CALISAN ADAYI AYDINLATMA METNI

DOKUMAN KODU REVIZYON NO REVIZYON TARIiHi SAYFA NO
SD.14 00 17.02.2021 1/4

AMAC VE DAYANAK

Bu dokiiman; “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu”nun 10. maddesine gore kisisel verilerin elde
edildigi sirada, veri sorumlusu ya da yetkilendirdigi kisiler tarafindan, ilgili kisilere “Aydinlatma
Yiikiimliiliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig”e uygun
olarak aydinlatma ytikiimliiliigiiniin yerine getirilmesi amaciyla ilgili Kanun, Yonetmelik ve Tebliglere
dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR

a. Ilgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek Kisiyi,
b. Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisiyi,
ifade eder.

Bu dokiimanda yer almayan tanimlar i¢in Kanun, Yonetmelik ve Tebliglerdeki tanimlar gecerlidir.
KAPSAMI

Bu dokiiman; Ilgili Kanun ve Yonetmelikler ile faaliyetlerimiz dogrultusunda kisisel verilerini
isledigimiz Calisan Adaylarin1 kapsamaktadir.

ILKELER

Kisisel verilerin islenmesinde asagidaki ilkelere uyulur:

a. Kisisel Veriler; Hukuka ve diirtistliik kurallarina uygun olarak islenir.

. Kisisel Veriler; dogru olarak islenir ve gerektiginde gilincellestirilir.

Kisisel Veriler; belirli, agik ve mesru amaglar i¢in islenir.

. Kisisel Veriler; Islendikleri amagla baglantili, sinirh ve 6l¢iilii olarak islenir.
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Kisisel Veriler; ilgili mevzuatta éngoriilen veya islendikleri amag¢ igin gerekli olan siire kadar
muhafaza edilir.

UYGULAMA

VERI SORUMLUSU

UNVANI SELCUK TICARET ODASI

ADRESI ISABEY MAHALLESI 2006 SOKAK NO:3D SELCUK/IZMIR
TELEFON +90 2328927010
FAKS +90 23289270 09

E-POSTA seltico@hs01.kep.tr
CALISAN ADAYLARININ ISLENEN KiSiSEL VERILERI

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
UNVAN iMmzA UNVAN iMmzA
VERIi SORUMLUSU " .
iRTIBAT Kisisi YONETIM KURULU

FORM KODU: FR.05.R00
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Veri Kategorisi Kisisel Veri Saklama ve Imha Siiresi
Kimlik Adi-Soyadi 2 Y1
Ozliik Ozgecmis 2 Y1l
Telefon No 2 Y1l
iletisim E-Posta 21
Adres 2Y1l
Mesleki Deneyim Diploma Bilgileri 2Yl
Gorsel ve Isitsel Kayitlar Fotograf 2Y1l

CALISAN ADAYLARINA AiT KiSiSEL VERILERIN ISLENME AMACI

Calisan Adaylarina ait kisisel veriler asagidaki amaclar dogrultusunda islenmektedir.

1 | Calisan Aday1 / Stajyer / Ogrenci Se¢cme Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
2 | Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireglerinin Yiritiilmesi

3 | lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

4 | Insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

“Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” Madde 8’e gore, kisisel verileriniz, ilgili kisinin acik rizasi
olmaksizin tgiincii kisilere aktarilamaz.

Kisisel veriler; Kkisisel veri sahibinin a¢ik rizasi aranmaksizin islenebildigi hallerde acik riza
aranmaksizin Uglincii kisilere de aktarilabilir. Ayni sekilde yeterli 6nlemler alinmak kaydiyla, saglk ve
cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler de, kanunlarda 6ngoriilen hallerde ilgili kisinin agik
rizasi aranmaksizin aktarilabilir. Saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi amaciyla, sir saklama yukiimliligi altinda
bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin a¢ik rizasi aranmaksizin
aktarilabilir.

Kisisel verilerin aktarilmasina iligskin diger kanunlarda yer alan hiikiimler saklidir.

Kisisel verileriniz “Calisan Adaylarina Ait Kisisel Verilerin islenme Amaglar” baghginda tanimlanan
amaglarin yerine getirilmesi kapsaminda;

e “Is Kanunu”, “Is Saghg ve Giivenligi Kanunu”, “Sosyal Giivenlik Kanunu”, “Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu”, “Devlet Memurlar1 Kanunu”, “Internet
Ortaminda Yapilan Yaymnlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaymnlar Yoluyla Islenen Suclarla

Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun”, “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” ve diger mevzuat
hiikiimlerinin izin verdigi kurum veya kuruluslara;

¢ Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Hazine ve Maliye Bakanligi, Ticaret Bakanlig, Aile Calisma ve Sosyal
Politikalar Bakanlhg), Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisilerine;
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e Bagl bulundugumuz Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligine, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligine bagh
diger oda ve borsalara, Bagh ortakliklarimiza ve/veya dogrudan/dolayli yurtici/yurt disi
istiraklerimize;

e SELCUK TIiCARET ODASI olarak faaliyetlerimizi yiiriitmek iizere sozlesme ile hizmet aldigimiz,
isbirligi yaptigimiz, her tirli kisisel verilerin muhafazasi, yetkisiz erisimlerin 6nlenmesi ve hukuka
aykir1 olarak islenmelerinin 6énlenmesi gibi kurum giivenligi tedbirlerinin alinmasinda bizimle
miisterek ve miiteselsil sorumlu olan, yurtici/yurt dis1 kuruluslar ve tedarikgilerimize;

“Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu”nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
ve amaglari ile sinirl olarak aktarilabilir.

KiSISEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMI VE HUKUKIi SEBEBI

Kisisel veriler “Calisan Adaylarina Ait Kisisel Verilerin Islenme Amaglar” baghig altinda tanimlanmis
faaliyetlerin yiirttilmesi amaciyla;

e “Is Kanunu”

o “Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu”

e “Sosyal Giivenlik Kanunu”

¢ “Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu”

¢ “Devlet Memurlar:1 Kanunu”

e “Internet Ortaminda Yapilan Yaymnlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla islenen
Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun”

e “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu”
e Ilgili diger yasal mevzuata dayali olarak
Is bagvuru ve ise giris faaliyetleri sirasinda sézlii, yazili ya da elektronik ortamda toplanmaktadir.

KiSISEL VERILERI iSLENEN ILGILI KiSININ HAKLARI

Calisan Adaylar1 kurumumuza bagvurmak suretiyle kisisel verilerinin;

. Islenip islenmedigini 6grenme,

. Islenmisse bilgi talep etme,

Islenme amacini ve amacina uygun kullanip kullanilmadigini 6grenme,
. Yurt icinde/yurt disinda aktarildig: 3. Kisileri bilme,

. Eksik/yanlis islenmisse diizeltilmesini isteme,
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“Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu”nun 7. Maddesinde ongoériilen sartlar cercevesinde
silinmesini/yok edilmesini isteme,

g. (e) ve (f) maddeleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig: taraflara bildirilmesini
isteme,
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h. Miinhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya
¢ikmasina itiraz etme,

i. Kanuna aykir islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararimizin giderilmesini talep etme
hakkina sahiptir.

“Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu”nun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen
haklarimiz1 kullanmak ile ilgili talebinizi, yazili veya KEP iizerinden elektronik imzali olarak
kurumumuza iletebilirsiniz.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak i¢in kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile agiklamalarinizi
iceren talebinizi; “Kigisel Veri Bagvuru Formu”nu doldurarak, formun imzal bir niishasin1 SELCUK
TICARET ODASI iSABEY MAHALLESI 2006 SOKAK NO:3D SELCUK/IZMIR adresine kimliginizi tespit
edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla gonderebilir veya ilgili formu
seltico@hs01.kep.tr kayith elektronik posta adresine giivenli elektronik imzal olarak iletebilirsiniz.

ILGILI DOKUMANLAR

o Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

o IsKanunu

o IsSaghg ve Giivenligi Kanunu

e Sosyal Guivenlik Kanunu

o Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu
e Devlet Memurlari Kanunu

 Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen Suglarla
Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

e Aydinlatma Yiikiimliliigiinin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig
o Kisisel Veri Basvuru Formu (FR.142)
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