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SELCUK VE IZMIR SEVDAMIZ HIC BITMEYECEK

1989 yiinin Haziran ayinda Tire Ticaret Odasi’'ndan Selcuk ilcesinde faaliyet gosteren
kayitlarin istenmesiyle baslayan ve Selcuk Ticaret Odasi unvani ile kurularak 17
Haziran 1989'da dénemin Selcuk kaymakami Osman Demir’'in himayesinde ve Meclis
Baskani Hasan Kubur'un baskanliginda Selcuk Ticaret Odasi ik Meclis toplantisiyla
baslayan yolculuk, medeniyetlerin ve kUltUrlerin bulusma noktasi guzel kentimiz
Selcuk’'u bugUnlere tasimistir.

1989 yilindan bugUnlere gelene kadar c¢ok zaman gecti... O ginden bugine
Selcuk’un ekonomisinde ve gelismesinde bir tek tas koyan, emek veren, insanimizin
refahini artiran herkese minnet ve sGkranlarmi sunuyorum.

Selgcuk Ticaret Odasinin bugUnkU kimligini tek bir cOmleyle tanitmami isteseler;
Uyelerinin ulusal ve uluslararasi alanda kalkinmasini tesvik edici, kentfin gelismesi icin
kurumlar arasi isbirligine énem veren yaklasimiyla yapici bir kurum derdim.

Goreve geldigimizden bu yana birlikte olmanin gicine inandik... Ekibimizle,
komitelerimiz, meclisimiz ve ydnetimimizle birlikte hep ayni mesaj verdik. “BIRLIKTE
DAHA GUCLUYUZ!” Bu mesajmizia bUtin kurum ve kuruluslara kapimizi actik, karar
alicllarla gorUstUk. Birlikte hareket etme cagrmizi seslendirdik. Bu cagrimiz sonucsuz
kalmadi. Yaptigimiz girisimlerin ve kurumlar arasi diyaloga inancimizin meyvelerini
aldik, almaya devam ediyoruz.

Egitimin guciUne inandik... KOSGEB girisimcilik kurslarmizla ilcemizde girisimcilik
kOItOrOnOn olusmasina bUyUk dnem verdik. Vermeye devam ediyoruz. Hizmet
kalitemizi artirmak icin bircok etkinlik ve egitim programimizi is planimiza aldik. Siz
degerli Uyelerimize Akredite oda olarak bes yildizli hizmet verebilmek amaciyla var
glcUmuzle calistik. BOtOn sistemlerimizi yenileyerek Avrupa standartlarnda hizmet
verebilen noktaya ulastik. BugUn bes yildizll oda statUsinde degerli Uyelerimize ve
guzel kentimize hizmet veriyoruz.

iletisimin gUcUne inandik... Uyelerimiz icin strekli ve gUvenilir bilgi kaynagdi olmaya
onem verdik. Yayinlar hazirladik, bilgi teknolojilerini kullanma kapasitemizi_a
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daha hizli ve etkin ulasmaya dzen gésterdik. Uyelerimizin taleplerini ve elestirilerini
degerlendirip, hizmet verimliligimizi artirma gayretinde olduk.

Tanihmin gicine inandik... Sosyal medya calismalarmizia basinla kurdugumuz
olumlu iliskilerimizle ve kurumlar arasi diyalog vizyonumuzla Selcuk Efes markasinin
tanrfiimasini cok 6nemsedik.

Biz biliyoruz ki Selcuk gelistikce ekonomimiz gelisecek. Selcuk tanitildikca Uyelerimizin
Urun ve hizmetleri deger bulacak. Selcuk'un 6nunu acmak ve ortak amacimiz olan
Selcuk ekonomisinin gelismesi icin basta Uyelerimiz olmak Uzere destek olan tUm
Selcuk sevdalllarina buradan tesekkUr etmek gerek. CUNnkU Kkisiler, isimler gelip
gecicidir, makamlar surelidir. Aslolan kurumlardir, gercek olan, kurumlarn var olma
sebebi insandr, Selcuk’tur, izmir’ dir, TUrkiye'dir.

Bizi destekleyen arkamizda olan tUm Oyelerimizin gUcU ve memleketimizin gUzel
insanlarniyla birlikte calismaya, laf degil is Uretmeye yine devam edecegiz. CUnkU
Selcuk ve izmir sevdamiz hic bitmeyecek.

Uyelerimizin ve paydaslanmizin destegiyle daima gelisen Selcuk dileklerimle,

Koray YOLCU
Yonetim Kurulu Baskani
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VIZYONUMUZ

Verdigimiz tUm hizmetlerde, uzmanlik alanlanmizi genisleterek Uyelerimize yeni
ufuklar acmak, Gyelerimizin ve calisanlanmizin artan gereksinim ve beklentilerini
asarak memnuniyetlerini en Ust diUzeyde tutmak, tUm paydaslanmiza ve
topluma en Ust dUzeyde degerler yaratarak faaliyetlerimizi yGrotmektir.

Uyelerimizin tatminini saglamak igin;

e Hizmet kapsammizda yer alan konularda Uyelerimize en iyi hizmetin
veriimesi, Uyelerimizin gelisiminin saglanmasi icin calisiriz.

e TUmM calisanlarmizla etik kurallarmizla birlikte meslek etigine uygun calisirnz.
e Hizmet kalitemizi ve sUreclerimizi surekli iyilestiririz.

o Uyelerimiz ile isbirligimizi, Uye sorumlulugu sona erinceye kadar kesintisiz
sUrdurUr, Uye gUveni ve memnuniyetini Ust seviyede saglariz.

MISYONUMUZ

Selguk Ticaret Odasi deger, hedef ve stratejileri dogrultusunda; Uyelerimizin
gereksinimlerini asarak karsilayan, faaliyetlerini kolaylastiran, gUvenilir hizmetler
sunmak; Uye ve calisanlarin memnuniyetini ve uzun vadeli baglhigini saglayarak,
tUm kaynaklar en etkin bicimde kullanmak suretiyle, paydaslarmizin beklentilerini
karsilayarak surekli gelismek ve bUyumektir.




iv| Faaliyet Raporu 2018

KALITE POLITIKAMIZ

- Uyelerle isbirligi yaparak en Ust dizeyde Uye memnuniyetini
saglamak,

- Hizmette gUven, esitlik, tarafsizlik ve gizlilik,

- TUm sunulan hizmetleri yasal mevzuat sartlarna uygun seffaf bir
sekilde yerine getirmek,

- Kaynaklar en etkin ve ekonomik bicimde kullanmak,
- Uyelerimize sundugumuz hizmetleri sUrekli gelistirmek,

- Uyelerin yasadigi sorunlarn kaynagini tespit etmek ve gelecegdinin
yapllandinimasina ydnelik uygulamalar gelistirmek ve Gyelerin islerini
kolaylastiracak projeler hazirlamak,

- Uyelere 6ncUlUk ederek drmek bir sivil toplum &rgUtl ve Ticaret Odasi
olusturmak,

- Uyelerini kiresel gelismeler ve olasi riskler karsisinda  sUrekli
bilgilendirmek amaciyla, ilefisimi daha da etkinlestirmek, edgitimler
dUzenlemek,

- Ekip calismasi anlayisini kurum kOltOrimuozon temel unsurlanndan biri
olarak goérmek,

- Calsanlanna deger veren bir kurum kUItOrG olusturmak ve calisma
ortamini etkinlestirerek calisan memnuniyetini surekli kimak,

- Belirlenen hedeflere ulasmak icin sistemli ve planli egitim, katiim ve
gelistirme calismalar yapmak,

- Uye inhtiyac ve beklentilerini karsilayabilmek icin; kalite ydnetim
sisteminin  sartlarnna uymak ve kalite ydnetim sistemini  sUrekli
iyilestirerek gelistirmek.

SELCUK TICARET ODASI yonetimi, yukanda belirtilen kalite
politikasi doJrultusunda Uye memnuniyetinin saglanmasi, hizmet  kalitesinin
sUrekli iyilestirilerek Oyelerimizin  gelisimine katkida bulunulmasi icin gerekli
kaynaklan saglamayi taahhit eder.
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TEMEL DEGERLERIMIZ

Bagimsizlik ve Tarafsizlik

Bagimsizlik, Odamizin variginin ve tarafsiz hizmetler sunabilmesinin 6n kosuludur.
Faaliyetlerin dUrUst, dnyargidan uzak ve tarafsiz bir bicimde yUrUtUimesi ve mesleki
etik kurallanna uyulmasi kurumsal guvenilirfigin vazgeciimez bir unsurudur.

lyi Yonetim ve Beklentilere Duyarliik

Kurum yonetiminde hesap verebilirlik, saydamlik, etkinlik, katiimcilik, esitlik, adil
olmak, tutarlilik, hukukun UstOnlGgU, bilimsellik gibi ilkkeleri gbzetmek ve uygulamak
temel prensiplerimizdendir. Bu ilkeler isiginda, ic ve dis paydaslanmizin beklenti ve
intiyaclanna duyarl olunmasi, daha iyi bir yonetimi hedefleyen ortak bir anlayis
icinde ¢ozUmler Uretilmesi son derece dnemlidir.

Yenilige Acikhk

GUnUmuz dunyasindaki hizli gelisim; buna bagl olarak olusan sorunlara zamaninda
ve etkin cevaplar bulunmasini zorunlu kilmaktadir. Bu nedenle; sUrekli gelisim
anlayisiyla yeniliklerin izlienmesi ve ihtiyac duyulanlarin hayata gecirimesi dnem
tasimaktadir.

Mesleki Yetkinlik ve Calisanlarin Oneminin Kabuli

Faaliyetlerde kalitenin saglanmasi; mesleki yetkinlige sahip, yaratici ve analitik
dUsunen, ekip calismasina ve isbirligine yatkin, Uye odakliigi 6zOmsemis
calsanlann varligiyla mUmkin olacaktir. Bu inancla calisanlann  bilgi ve
becerilerinin surekli gelistirimesi hedeflenmektedir.
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SELCUK

Selcuk, izmir'in gineyinde, izmir-Aydin karayolu Uzerinde yer alan izmire bagl denize kiyisi
bulunan fturistik ilce ve bu ilcenin merkezi. Kuzeyinde Torbal, batisinda Ege Deniz,
kuzeybatisinda Menderes, kuzeydogusunda Tire, dogusunda Germencik ve gineyinde
Kusadasi ile cevrilidir. izmir'e 74 km. mesafededir.

Tarihge
Selcuk eski adiyla Ayasuluk, 1304 yiinda Aydinogullan Beyligi'nin eline gecmis ve 1426 yiinda
Osmanl Devleti topraklarnna katilmistir. 1914'de Ayasuluk olan adi Selcuk olarak dedistirilmis ve

Kurtulus Savasindan sonra da Akincilar adiyla anilan Selcuk 1957 yilinda izmir iline dahil edilmis
ve ilce unvanini almustir.

Selcuk, DUnyanin en buyuk acik hava muzelerinden biridir. Antik Cag'in en énemli yerlesim
yerlerinden biri olmustur. Selcuk’ta bulunan tarihi yapilarnn bUydk bir bdlumU ayaktadir. Efes
oren yeri, Turk ve dinya furizmi acisindan cok énemili bir merkezdir, Efes her yil yaklasik olarak 2
milyon ziyaretc¢i tarafindan gezilmektedir. Selcuk Efes Mizesi, sahip oldugu ve sergiledidi
sadece yerel eserlerle Avrupa’nin en énemli ve en zengin muzelerinden birisidir. Bu etkinlikler
disinda, mUzede verilen konferanslar ve acilan resim sergileri kOItUr hayatini canli tutmaktadir.
Selcuklu sanatinin en dnemli eserlerinden biri olan isa Bey Camii Selcuk’tadir. Cami, hem
avlulu Tdrk Camii tipinin, hem de Anadolu sutunlu camilerinin bilinen en eski érnegidir.

Sirince koyU, populer bir kirsal turizm merkezidir.

ik cagin en Unlu sehirlerinden biri olan Efes, KicUk Menderes Nehri'nin sulanni bosalthid
korfezin yakininda kurulmustur. Tarma elverisli topraklar, Dogu'ya acilan bUyUk bir ficaret
yolunun basinda olusu, gerek Antik Cag'da, gerekse de Hiristiyanlik déneminde cok dnemli bir
dini merkez olusu, tarihe bUyik bir kent olarak gecmesini saglamistrr. ilim ve sanat dinyasinda
da adini duyurmus, UnlU kisiler yetistirmistir. Bunlar arasinda, rUya tabircisi Artemidorus, sair
Kallinos ve Hipponaks, filozof Herakleitos, ressam Parrhasius, gramer bilgini Zenodotos
sayilabilir.

Efes’in tarihi MO 6. binyila kadar uzanmaktadir. Bu sonuca son yillarda Arvalya ve Cukurici
hoyuUklerinde ele gecen arkeolojik yerleske bulgularyla vanimistir. Ayasuluk Tepesi’'nde yapilan
kazilar da Erken Tunc Cagi'ndan Hellenistik Cag'a kadar kesintisiz yerlesmenin var oldugunu
goOstermistir. Bu da eski Efes’in Ayasuluk Tepesi'nde oldugunu, buranin Anadolu kavimleri ve
Hititler tarafindan iskan edildigini ispatlamaktadir. Ayrica Hitit yazili metinlerinde Apasas olarak
gecen kentin bu kent oldugu da kesinlesmistir.

Strabon ve Pausanias gibi yazarlar, tarihci Herodot, Efesli sair Kallinos gibi antik kaynaklar
Efes’in Amazonlar tarafindan kurulduguna ve yerli halkin Karyalilar ve Lelegler'den olustuguna
isaret etmektedirler.

MO 1050'de Androklos, diger eski Yunan kolonistleri gibi Anadolu’ya gelmis, Efes ve civarni
almistir. Efes, MO 7. yUzyll da Kimmerler'in istilasina ugrar ve Artemis Tapinadi yerle bir edilir.
MO 560’da kent Lidyalilarca Artemision cevresine tasinr. MO 386'da akdedilen Kral Barsi’'nin
sonunda Efes, BUyUk iskender'in gelisine dek sirecek olan Pers egemenligi altina girer.

BugUn gezilen Efes, bUyUk élcUde, BUyUk iskender’in generallerinden Lysimakhos tarafindan
MO 300'lerde kurulmustur. Efes, Bizans Cadi'nda tekrar yer dedistirmis ve ik kuruldudu
Ayasuluk Tepesi'ne gelmistir.

295 Km? lik alani kapsayan ilce, merkez dahil, 1 belde ve 9 kdyden olusmaktadir. Selcuk'un
denize uzaklidi 8 km, denizden yuUksekligi ise 16 metredir.

Cografya

Bati Anadolu'dan dogan KiUgUk Menderes Nehri, genis bir ova ile ilceye 3 km kuzeyinden
gecip, 9 km batisindan denize dokolUr. Dogusunda yUkseklikleri pek fazla olmayan Maden,
Kayser ve Sarkaya daglar, GUneyinde ise; Efeginde bUyUk bir medeniyetin kurulmasina sahne
olmus BUIbUGI Dagr vardir. Kuzeydogusunda Belevi GolU, kuzeybatisinda Kus Cenneti ve adlar
Cakal, Gebekirse, Cevasir ve Kazan olmak Uzere toplam 5 dogal géle sahip olan Selcuk'ta,
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doga cesitli kuslann barinmasina olanak saglamaktadir. Selcuk yUzdlcUminin, %52 gibi buyuk
bir béIMUNUN ormanlik alan olmasi, iicenin dogal deseninin zenginligini olusturur.
Demografik Yapi

NUfus

Ekonomik nedenlerden 6t0r0 ilce gé¢ veren bir iice durumundadir. 2016 yiindan 2017 yilina
%0.09 olan nUGfus artis hizi, 2017'den 2018’e %1.02 olarak gerceklesmistir. Kadinlar nGfusun
%50.15"ini olustururken erkek NnUfus %49.85 oranindadir.

2016 2017 2018
Yas Aralig
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam A

0-4 1.083 1.114 2.197 1.095 1.093 2.188 1.121 1.098 2219 6,10%

5-9 1.166 1.065 2.231 1.138 1.056 2.194 1.136 1.087 2.223 6,11%
10-14 1.169 1.048 2.217 1.156 1.054 2.210 1.157 1.098 2.255 6,20%
15-19 1.379 1.112 2.491 1.305 1.086 2.391 1.277 1.073 2.350 6,46%
20-24 1.183 1.176 2.359 1.130 1.128 2.258 1.100 1.100 2.200 6,05%
25-29 1.276 1.117 2.393 1.247 1.146 2.393 1.291 1.172 2.463 6,77%
30-34 1.304 1.290 2.594 1.278 1.251 2.529 1.254 1.233 2.487 6,84%
35-39 1.388 1.429 2.817 1.425 1.438 2.863 1.433 1.447 2.880 7,92%
40-44 1.319 1.410 2.729 1.315 1.394 2.709 1.332 1.397 2.729 7.51%
45-49 1.276 1.305 2.581 1.290 1.326 2.616 1.299 1.342 2.641 7,26%
50-54 1.370 1.298 2.668 1.317 1.303 2.620 1.288 1.316 2.604 7.16%
55-59 1.160 1.182 2.342 1.260 1.240 2.500 1.299 1.235 2.534 6,97%
60-64 1.042 1.037 2.079 1.038 1.061 2.099 1.057 1.093 2.150 591%
65-69 748 763 1.511 771 804 1.575 820 864 1.684 4,63%
70-74 467 552 1.019 509 566 1.075 558 604 1.162 3,20%
75-79 340 453 793 348 478 826 333 478 811 2,23%
80-84 239 309 548 227 301 528 229 314 543 1,49%
85-89 96 197 293 116 191 307 107 214 321 0.88%

90+ 30 68 98 27 83 110 34 70 104 0.29%

Toplam 18.035 17.925 35.960 17.992 17.999 35.991 18.125 18.235 36.360
NUfusun %42.35'i 20-50 yas araligindadir.

2017-2018 YAS GRUPLARINA GORE NUFUS DAGILIMI

30%
24,96% 24,88%
25% 22,75% 22,69%
19.95% 19,66% 20,06% 20,04%
20%
15% 12.08% 12.72%
10%
5%
0%
0-19 20-34 35-49 50-64 65+
m2017 m2018

iigi ceken bir turizm merkezi olmasi nedeniyle yaz aylannda nUfus yaklasik iki katina
asmaktadir.
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2018 yili sonu itibariyle Selcuk llcesi nifusuna kayith 6.033 kisi ilce disindaki illerde yerlesik
durumdadir. NUfusun yerlesmeyi tercih ettikleri illerin basinda Aydin ili gelmektedir.

ILLERE GORE GOC DAGILIMI

= Aydin
= [stanbul
= 2.415; 40% = Ankara
= Antalya
= Mugla
= Manisa
= Denizli
= Diger

= 930; 15%

= 1.278;21%

 257: 47 |
= 296; 5%
= 300; 5%

= 329; 6%

GOC VERILEN iLLER
(2017-2018)
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Aydin istanbul Ankara Antfalya Mugla Manisa Denizli
m2017 m2018
Ekonomi

lcenin ekonomisi dncelikle turizme dayalidir. Turizmden sonra tanm ve hayvancilik faaliyetleri
gerceklestiriimektedir. Zeytin, pamuk, GzUm, narenciye ve seftali Urefimi tarmsal faaliyetlerin
temelini olusturmaktadir. KicUkbas ve bUyUkbas hayvancilik yapiimaktadir.

Orta bUyuUklUkte bir sanayi sitesi bulunmaktadir.

Turizm

lcemiz sahip oldugu tarihi ve dogal degerler itibari ile blyUk bir turizm potansiyeline sahiptir.
Hristiyanlik aleminin hac yeri olarak ilan edilen Meryemana Evi, dUnyanin en b0ydk agik hava
muzesi Efes Antik Kenti, dUGnyanin yedi harikasindan biri olan Artemis Mabedi, H. Isa’'nin

havarilerinden St. Jean adina yapilan Kilise ve mezar, 431 yili Konsul Toplantisi'nin yapildig
Meryemana adina yapilan ilk kilise olan Meryemana Kilisesi, Yedi Uyuyanlar Magarg :
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Kalesi, Su Kemerleri, Aydinoglu Beyligi, Selcuklu ve Osmanli imparatorlugu ddnemlerinde
yapllan basta isa Bey Camii olmak Uzere yizlerce muhtesem TUrk sanat eseri, Belevi
Beldesinde bulunan Keci Kalesi, Belevi Mozolesi, Selcuk Efes MUzesi, Camlik Lokomotif MUzesi,
Anadolu Yasam MUzesi, geleneksel mimari yapisini en iyi sekilde koruyan ve yasatan, otantik
yapisi ve yasantisiyla, kdye has sarabi ve yemekleriyle ziyaretcilerini kendisine hayran birakan
Sirince KoyuU yerli ve yabanci turistlerin ilcemizi ziyaret sebepleridir. liman iklimi ayrnica Ege
Denizi sahilinde yer almasi, deniz turizmini de giderek artirmaktadir.

KUg¢Uk Menderes Nehrinin suladigi, yesilin her tonunu barnndiran irili ufakll tepelerin cevreledidi
Selcuk Ovasli, tarinh boyunca farkll medeniyetlerin merkezi olarak tarihin seyrini degistirecek
kadar énemli olaylara sahne olmus bir yerlesim alanidir. Selcuk; tarihi, kUltUrel, sanatsal ve
dogasal zenginlikleri ile Ulkemizde turizm potansiyelinin yogunlastigi, TUrkiye'nin yerli ve
yabanci konuklar tarafindan en cok ragbet edilen, gezi programlarnnin olmazsa olmaz
P&IUMU haline gelen ve uluslararasi turizm sisteminin en gézde merkezidir.

Yakin cevresindeki izmir Adnan Menderes Havaalani, kicUk ucaklar icin hazilanmis Selcuk-
Efes Havaalani, Kusadasi ve izmir Limanlari, izmir-Denizli demiryolu baglantisi ve Torkiye'nin her
yerine otobUs seferleri ile cok genis bir ulasim adina sahiptir.

iicenin yaklasik 3 km batisinda, Efes Antik Kenti yakinlarinda bulunan Efes Havaalani’nda
pilotluk ve parasutle atlama egitimi veriimekie ve uluslararasi parasutle atlama yanslan
dUzenlenmektedir. Sirince-Camlik ve Camlik-Sultaniye arasinda at gezi yolu bulunmaktadir.

Pamucak sahili su sporlarnina oldukga elverislidir. Dort yani yesilliklerle 6rtGlU, cok yUksek
olmayan tepeciklerle cevrili ilce, dileyen turistlerin yorUyUs yapmasina da elverislidir. Bunlara
en guzel dérneklerden biri ilcenin 9 km &tfesinde Belevi Belde sinrlan icerisinde bulunan
denizden 400 metre yukseklikte Alaman Dagi zirvesindeki 13 yy. ile tarihlendirilen Keci Kalesi'ne
yapilacak yUrGyUstar.

iicemizdeki konaklama tesisleri daha dnceki yllarda ev pansiyonculugu seklinde idi. Son
ylllarda konaklama tesisleri acisindan oldukca ilerleme kaydedilmistir.

MO 1050 yillarinda Yunanistan'dan gelen gécmenlerin de yasamaya basladidi liman kenti
Efes, MO 560 vyilinda Artemis Tapinadi cevresine tasinmistir. Efes, BUyUk Iskender'in
generallerinden Lysimakhos tarafindan M.O. 300 vyillarinda buginki yerine kurulmustur.
Hellenistik ve Roma caglarnda en goérkemli dénemlerini yasayan Efes, Asya eyaletinin
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baskenti ve en buUyUk liman kenti olarak 200.000 kisilik nUfusa sahipti. Efes, Bizans Caginda
tekrar yer degistirmis ve ilk kez kuruldugu Selcuk'taki Ayasuluk Tepesi'ne tasinmistir.

Diger Tarihi ve Turistik Yerler

Yedi Uyuyanlar

Panayir Dagi eteklerinde Bizans Déneminde
mezar kilisesi haline getirilmis olan bu yer,
Gec Roma imparatorlarindan Decius
zamaninda (M.S. 249-251) putperestlerin
zulmUnden kacan 7 Hiristiyan gencin
sigindiklarn ve 200 yil uyuduktan sonra 2.
Theodosius zamaninda uyandiklarina
inanilan (mezar aniti) magaradir. Burada iki
kilise ile cok sayida mezar bulunmaktadir.
Kalinfilar M.S. 5-6. yy'a tarihlendirilir.

Ayasuluk Orenyeri

Selcuk cevresinde bazi hdyUklerden sonra
Tun¢ Caginda Ayasuluk Tepesinde yerlesme
oldugu bilinmektedir. Helenistik ve Roma
devirlerinde Efes Orenyerinde gelisen kent
Bizans Caginda yeniden Ayasuluk Tepesine

gelmistir. 1330 yilinda TUrkler tarafindan
alinan ve Aydinogullarnnin merkezi olan
Ayasuluk 16. yUzylldan itibaren kUcUlmeye
baslamistir. Ayasuluk Tepesinin zirvesinde yer
alan Kale Bizans Caginda yapilmigstir.

Meryem Ana Evi

BUIbUI Dagi Uzerinde Hiristiyanligin kutsal
anasl Hz. Meryem'in Evi bulunmaktadir.
Hiristiyanlarca "Panaya Kapulu" olarak da
adlandirlan kutsal yerin M.S.4. yGzyilda insa
edildigi sanilmaktadir. Hz. Isa'nin yakalanip
carmiha gerilisinden kisa bir sUre 6nce
annesini arkadasi ve havarisi olan §t. Jean'a
teslim etmistir. St. Jean Hz. Isa'nin carmiha
gerilisinden sonra Hz. Meryem'in KudUs'te
kalmasini sakincall buldugundan onu
yanina alarak kacirmis ve buraya getirmistir.
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Su Kemerleri

Polli Su Kemeri, Selcuk-Aydin karayolunun
6. Km.sindeki Gaius Sexfillius Pollio
Aquaduct'U olarak taninan ve Agustus
Dénemi'nde yapilmis olan Su Kemeri'dir.

Bir diger su kemeri ise dogu yoninden
gelip Ayasuluk Tepesi'ne dogru giden
Bizans Su Yolunun kalintilar fren istasyonu
cevresinde ve asfaltin iki tarafinda
gorUlebilir.

isa Bey Camii

isa Bey Camii, Artemis Tapinadi'yla Saint
Jean Kilisesi arasindadir. 1375 yilinda
Aydinoglu Isa Bey tarafindan yaptinimistir.
Mimar Samli Ali'nin eseridir. Isa Bey Camii,

TUrk mimarlik tarininin Anadolu Beylikleri
doénemine ait en eski ve gdsterisli
eserlerindendir. 19. yUzyllda kervansaray
olarak da kullanimustir.

Karakol Yani Camii

Kitabesi gunumUize gelemediginden
yapim tarihi kesinlik kazanamamistir.
Yakin tarinlerde onarilan caminin mimari
Uslubundan Aydinogullart déneminde,
XIV. yUzyillda yapildigi, sonraki yillarda da
onarildigr anlasilmaktadir.



Giris |7

ishak Bey Camii

Aydin-izmir yolu kavsaginda bulunan bu
caminin yapim tarihi kesinlik
kazanamamistir. Bununla beraber yapi
Uslubundan XIV. yUzyilin baslarnda
Aydinogullan déneminde yapildigi
Nelglliggleliqfele]®

Kiicarslan Mescidi

14. YUzyll Selcuklu Beylik eseridir. Kare
bicimlidir. Dis duvarlar bir sira tugla iki sira
tas kullanilarak almasik olarak yapilmistir.
Uzeri sekiz kdseli kasnak ve kasnak Ustune
tek kubbe ile 6rtGlGdur. Son cemaat yeri
batidan duvarla kapli, dogudan sivri

kemerli, kuzeyden biri gdmme sUtun
olmak Uzere dort sUtun ve U¢ sivri
kemerle bicimlenen revak seklinde
dUzenlenmistir.

Akincilar Mescidi

Mescit 14. yUzyil Beylikler dénemi eseridir.
Beden duvarlarinda tas ve tugla
malzemesinin kullanildigi mescidin ibadet
mekani 4,65 m x 4,65 m. kare planli olup,
Uzeri pandantif iceren bir kubbe ile
ortulidur. Kubbe kasnagi koseli olup,
tugladan yapilmistir. Mescide basik
kemerli ve Uzerinde tugladan mamul
sagr sivri bir kemer bulunan kG¢Uk bir
kapidan girilmektedir.
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isa Bey Hamami

Ayasuluk Kalesiile St. John Kilisesi’'nin
bulundugu tepenin yamacinda bulunan
bu hamam Isa Bey Camisi ile birlikte
yapiimistir. Kitabesi gonimuze
gelemediginden, yapim tarihi kesinlik
kazanamamakla beraber caminin yapim
kitabesine dayanilarak 1375 yilinda
Aydinoglu Isa Bey tarafindan yaptirldigi
sanilmaktadir.

Azize Hatun Hamami

Efes MUzesi bitisiginde bulunan bu
hamam muzenin bir béIMUNU
olusturmaktadir. Hamamin kitabesi

glnumuUze gelememis, yapi Uslubundan
XVI. yOzyllda yapildigi saniimaktadir.

Kegci Kalesi

izmir ili Selcuk ilcesine 9 km. uzakliktaki
Alaman Daginda 300 m. yUkseklikte
bulunan bu kaleye cikisin cok guc
olmasindan 6tUrU Keci Kalesi ismi
veriimistir. Kizilhisar diye de anilan bu kale
Menderes Ovasina hakim bir noktada
Sardes yolunu kontrol altinda futan bir
gobzetleme ve kontrol kalesi niteligindedir.
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Sirince Koy

Sirince’nin kurulusuyla ilgili kesin bir
kaynak bulunmamakta olup kurulusunun
M.S 6 yy kadar indigi tahmin
edilmektedir. Resmi kaynaklarda kirkinca-
girkince en yakin 16.yy da 1583 tarihli
Aydin Vakif Defteri vio. Osmanli
Imparatorlugu kayitlarinda gecmektedir.
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EKONOMIK YAPI
BITKIiSEL URETIM

izmir ili toplam tanm alanlannin %4,52'lik kismi Selcuk ilcesinde bulunmaktadrr. licede tarm
alanlarinin %82'lik kismini meyve bahgeleri olusturmaktadir. Selcuk ilcesi meyve bahgelerinin
alani, izmir ili meyve bahceleri alaninin da %8,22'si kadardir.

Selguk izmir %
Meyveler, icecek Ve Baharat Bitkileri Alani 122.748 1.480.832 8.29%
Nadas Alani 9.670 31.266 30,93%
Sebze Alani 4.610 379.558 1.21%
Sis Bitkileri Alani 400 16.251 2,46%
Tahillar Ve Diger Bitkisel Uriinlerin Alani 10.460 1.333.619 0.78%
Toplam 147.888 3.241.526 4,56%

2018 SELCUK TARIM ALANLARININ DAGILIMI

= 9.670; 7% )
% = Meyveler, Icecek Ve Baharat

= 4.610: 3% Bitkileri Alani
" 400; 0% = Nadas Alani

= 10.460; 7%
= Sebze Alani

= SUs Bitkileri Alani

" 122748, 83% = Tahillar Ve Diger Bitkisel UrGnlerin

Alani
Meyve Uretimi
Selcuk izmir %
2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018
Nektarin 1.615 1.625 1.850 3.099 3.175 3399 52,11%  51,18%  54,43%
seftali 28889 33275 33273 74311 82572 76056 3888%  40,30%  43,75%
Ayva 476 690 1.065 1.647 2287 2760  2890%  30,17%  38,59%
Badem 729 728 691 1.875 1.811 1811 3888%  4020%  38,16%
Nar 2.681 2997 4496 13023 14036 14886 20,59%  21.35%  30,20%
Sofralik Uzim,
Cekirdekii 3.037 4.369 6176 25902  29.183 28260 11,72%  1497%  21.85%
Portakal
(Washingfon) 84 100 97 563 597 573 1492%  1675%  16.93%
Mandalina 20.527 22079 21379 139519 109.863 153.456  1471%  20,10%  13,93%
(Satsuma)
Limon Ve Misket 14 20 22 233 272 277 601%  7.35%  7.94%
Limonu
incir (Yas) 3.567 3.413 3417 43741 42576 45652  8,15%  802%  7.48%
Yaglk Zeytinler
(Zeytinyag Uretimi 16176 14.070 5531  206.663 164756 82415  7,83%  854%  671%

icin)
Armut 291 305 305 5.221 5.585 5.499 5.57% 5,46% 5,55%




Ceviz 183
Kayisi 0
Elma Starking 0
Sofralik Zeytinler 228
Cilek 0
Erik 85
Sofralik Uzim, 79
Cekirdeksiz

saraplik Uzimler 33
Kiraz 117

213

278
0
86

84

39
104

197
78
30

615

100
86

113

76
104

4.523
3.036
868
22.847
4.745
10.979

42.951

21.834
46.574

4.388
2.304
888
24.752
5216
12.068

40.826

25.605
68.509

4.782
2.016
899
20.341
5.562
11.391

41.166

29.741
57.892

4,05%
0.00%
0.00%
1,00%
0.00%
0.77%

0.18%

0.15%
0.25%
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4,85% 4,12%
0.00% 3,87%
0.00% 3,34%
1.12% 3,02%
0.00% 1,80%
0.71% 0.75%
0.21% 0.27%
0.15% 0.26%
0.15% 0.18%

Selcuk ilcesi toplam meyveliklerin alani 122.748 dekar’'drr. Bu alanin %63'lUk kisminda yaglik

zeytin - Uretimi

yapllmaktadir.

Zeytinden sonra %13.32'lik boélimUnde seftali,

%8.64'10k

P&IUMUnde mandalina, %4.99’luk béluUmUnde ise incir Uretimi gerceklestiriimektedir.

iicenin Tarm alanlarnin sadece %3'10k kismi sebze Gretimi icin kullaniimaktadir. Agirlikl olarak
Salcalik Domates Uretimi gerceklestiriimektedir.

2016

Domates (Salgalik) 10.760
Karpuz 1.500
Domates (Sofralik) 1.397
Kavun 840
Enginar 750
Ispanak 600
Prrasa 498
Brokoli 375
Karnabahar 300
Fasulye, Taze 269
ii(:):;‘galgahk, 125
Lahana (Beyaz) 150
Biber (Sivri) 90
Hiyar (Tursuluk) 100
Hiyar (Sofralik) 100
Patlican 90
Kabak (Sakiz) 50
Borilce, Taze 40
Bezelye, Taze 30
Marul (Goébekli) 26
Bakla, Taze 24
Biber (Dolmalik) 20
Turp (Kirmizi) 13
Bamya

Sogan (Taze)
Kereviz (Ko6k)

Selguk
2017
10.518

1.500
1.365
840
750
650
500
375
300
300

250

150
100
100
100
90
50
43
30
26
24
20
13

2018
10.538
1.500
1.368
840
750
650
500
375
300
300

250

210
100
100
100
100
50
43
30
26
24
30
13

2016
698.439
201.558
246.311

41.558
11.085
32.607
25.734
19.491
36.128

42.176

65.978

29.831
27.373
35.529
145.428
23.362
8.273
4.913
9.505
20.082
3.837
17.141
1.533
5.134
7.622
7.161

izmir
2017
725.995
196.544
240.432
41.321
11.845
49.960
22.045
27.995
37.900
42.905

68.873

30.082
23.721
36.271
146.045
25.183
8.763
4.185
9.428
18.188
3.852
16.603
1.488
4.195
7.090
9.470

2018
738.252
149.932
208.711

35.108

12.957

58.851

46.096

27.602

48.545

48.850

58.767

23.188
24.522
34.097
121.662
22.431
7.636
4.339
8.927
13.413
3.114
16.434
1.410
4.177
6.251
10.260

2016
1,54%
0.74%
0.57%
2,02%
6,77%
1,84%
1,94%
1,92%
0.83%
0,64%

0.19%

0.50%
0.33%
0.28%
0.07%
0.39%
0.60%
0.81%
0.32%
0.13%
0.63%
0.12%
0.85%
0.16%
0,10%
0.11%

%o
2017 2018
1,45% 1,43%
0.76% 1,00%
0.57% 0,66%
2,03% 2,39%
6,33% 579%
1.30% 1,10%
2,27% 1,08%
1,.34% 1.36%
0.79% 0,62%
0.70% 0.61%
0,36% 0.43%
0.50% 0.91%
0.42% 0.41%
0.28% 0.29%
0.07% 0,08%
0.36% 0.45%
0.57% 0,65%
1,.03% 0.99%
0.32% 0.34%
0.14% 0.19%
0,62% 0.77%
0.12% 0.18%
0.87% 0,92%
0.19% 0.19%
0.11% 0.13%
0.08% 0,08%
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izmir ilinde sUs bitkileri Oretimi adirlikli olarak Bayindir ilcesinde yapilmaktadir. Selcuk llcesi sUs
bitkileri Grefimi siniri miktarda Dis Mekan SUs Bitkileri sektérinde gerceklestiriimektedir. 2018
yilinda izmir ili Dis Mekan SUs Bitkileri Gretiminin %0.03'0 oranindadir.
Selcuk izmir %
2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018
100.000 104.000  64.000 176.508.201 176.624.701 197.478.480  0,057%  0,059%  0,032%

Selguk ilcesi toplam tarm alanlannin %7’lik kisminda tahillar ve diger bitkiler (silajlik misir, fig,
yagh tohumlar vb.) yetistiiimektedir.

Tahil ve diger bitkiler Uretiminin %49’luk kismini silajlik misir olusturmaktadir. Misirdan sonra ikinci
sirada %15'lik Uretim payiyla KitlG Pamuk yer almaktadir.

Selguk izmir %

2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018
Misir (Slaj) 9.375 9.750 10.050 2.593.655 2.661.681 2.957.668 0,36 0,37 0,34
Pamuk, Cirgirlanmamig (KGtli) 3.511 3.318 3.121 118.793 143.641 156.077 2,96 2,31 2,00
Pamuk Cekirdegi (Cigit) 2.107 1.991 1.873 71.276 86.185 93.647 2,96 2,31 2,00
Misir 1.348 1.371 1.239 197.798 173.336 95.148 0,68 0,79 1,30
Pamuk, Cirgirlanmis (Lifli) 1.264 1.194 1.186 42.767 51.708 59.310 2,96 2,31 2,00
Yonca (Yesilot) 600 700 700 229.301 240.439 211.319 0,26 0,29 0,33
Fig (Adi) (Yesil Ot) 675 675 675 112.004 117.439 89.077 0,60 057 076
Bugday, Durum Bugdayi Harig 543 521 495 107.641 100.769 98.073 0,50 0,52 0,50
Hayvan Pancarn 300 300 300 1.254 1.554 1.554 23,92 19,31 19,31
Sorgum (Yesilot) 200 200 200 4.060 4.800 5.280 4,93 4,17 3,79
Triticale Yesilot 200 1.991 6.773 29.969 0,00 0,00 0,67
Fig (Macar) (Yesil Of) 150 150 150 7.800 7.800 3975 1,92 192 377
italyan Cimi Yemlik 100 86.525 95.625 100.353 0,00 0,00 0,10
Arpa (Diger) 92 86 83 42.141 34.057 43.940 0,22 0,25 0,19

Kanola Veya Kolza Tohumu 129 49 43 129 49 43 100 100 100
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HAYVANSAL URETIM

iicede agrlkh olarak bUyUkbas, kicUkbas ve kimes hayvancilidl gerceklestirimektedir.
Bunlann disinda dUsUk miktarda aricilik ve ipekbocekciligi de yapiimaktadir.

Buyukbas Hayvancilik

icede 2018 vyili bUyUkbas hayvan varidr 3.766 adetle izmir ili bOyUkbas hayvan varli@inin
%0.50'lik kismini olusturmaktadir.

Selguk izmir %
SOt Sigirlan, Canli (Saf Koltdr), 2 Ve Daha Yukan Yasta (inek) 1.057 337.933 0.31%
SOt Sigirlan, Canli (KUItOr Melezi), 2 Ve Daha Yukan Yasta (inek) 554 40.761 1.36%
SUt Sigirlan, Canli (Saf KUltdr), 1 -2 Yas Arasi Disi (DUve) 323 73.041 0,44%
Buzagdi Ve Dana, Canli (Sigir KUltor Melezi), 1 Yasindan KUguUk Erkek 290 16.673 1.74%
Buzagdi Ve Dana, Canli (Sigir KGItUr Melezi), 1 Yasindan KUgUk Disi 264 12.735 2,07%
Saf Koltdr Sigirlar, Canli, 1 - 2 Yas Arasi Erkek (Tosun) 255 54.416 0.47%
Buzagdi Ve Dana, Canli (Sigir Saf KUltUr), 1 Yasindan KUgUk Erkek 236 73.723 0.32%
Melez Sigirlar, Canli, 1 - 2 Yas Arasi Erkek (Tosun) 206 16.106 1,28%
SGt Sigirlar, Canli (KOItUr Melezi), 1 -2 Yas Arasi Disi (DUve) 191 17.621 1.08%
Buzagdi Ve Dana, Canli (Sigir Saf KUItUr), 1 Yasindan KUgUk Disi 174 68.700 0.25%
Saf Koltar Sigirlar, Canli, 2 Ve Daha Yukarn Yasta (Boga) 98 13.168 0.74%
Melez Sigirlar, Canli, 2 Ve Daha Yukarn Yasta (Boga) 95 6.056 1.57%
Sut Sigirlan, Canli (Yerli), 2 Ve Daha Yukan Yasta (inek) 19 12.297 0.15%
Yerli Sigirlar, Canli, 1 -2 Yas Arasi Erkek (Tosun) 4 4.770 0,08%
Toplam 3.766 748.000 0,50%

2018 yiinda biytkbas sot Uretimi, 4.604 ton olarak gerceklesmistir. Bu sUt Oretimi izmir 1li sOt
Uretiminin %0,39'luk kismini olusturmaktadir.

BUYUKBAS HAYVAN VARLIGI VE SUT URETIMI

5.000

4.604

4.500
4.000 3.766
3.500 3.294 3.316
3.000 2.688 2.689
2.500
2.000
1.500
1.000

500

0
2016 2017 2018

mHayvan Sayisi  m St Uretimi-Ton

Kigukbas Hayvancilik

iicede 2018 yili kicUkbas hayvan sayisi 18.219'dur. Bu sayi izmir ili kicUkbas hayvan sayisinin
%1,36's1 kadardir. Toplam sut Uretimi ise 201 ton olarak gerceklesmistir. SUt Grefimi Izmir ili
kUcUkbas hayvan sut Gretiminin %1.21'idir.
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Selcuk izmir Oran
Koyun (Yerli Ve Digerleri), Canli, 2 Ve Daha Yukan Yasta, Disi Koyun 3.670 394.942 0,93%
Koyun (Yerli Ve Digerleri), Canli, 12 - 24 Ay Arasi (Disi Ve Erkek), Sisek 3.580 125.781 2,85%
Keci (Kil Kegisi Ve Digerleri), Canli, 2 Ve Daha Yukarn Yasta, Disi Kegi 2.750 147.417 1,.87%
Koyun (Yerli Ve Digerleri), Canli, 6 - 12 Ay Arasi (Disi Ve Erkek), Toklu 2.430 76.487 3.18%
Kegi (Kil Kegisi Ve Digerleri), Canli, 12 - 24 Ay Arasi (Disi Ve Erkek), Gezdan 1.250 45.716 2,73%
Keci (Kil Kegisi Ve Digerleri), Canli, 6 - 12 Ay Arasi (Disi Ve Erkek), Cebig 1.244 29.543 4,21%
Koyun (Yerli Ve Digerleri), Canli, 2 Ve Daha Yukan Yasta, Kog 1.125 31.228 3,60%
SOt Sigirlan, Canli (Saf KUltir), 2 Ve Daha Yukan Yasta (inek) 1.057 337.933 0.31%
Koyun (Yerli Ve Digerleri), Canli, 6 Aydan KdguUk (Disi Ve Erkek), Kuzu 475 54.088 0.88%
SUt Sigirlar, Canli (Saf KGItdr), 1 -2 Yas Arasi Disi (DUve) 323 73.041 0.44%
Keci (Kil Kegisi Ve Digerleri), Canli, 6 Aydan KUgUk (Disi Ve Erkek), Oglak 165 13.624 1.21%
Keci (Kil Kegisi Ve Digerleri), Canli, 2 Ve Daha Yukar Yasta, Teke 150 13.645 1.10%
Toplam 18.219 1.343.445 1,36%

KUCUKBAS HAYVAN VARLIGI VE SUT URETIMI

20.000 500
436
18.000 397 450
16.000 400
14.000 299 350
12.000 300
10.000 250
8.000 200
6.000 150
4.000 100
2.000 50
0 0
2016 2017 2018

mmm Hayvan Sayisi  s==S{t Uretimi-Ton

Kiumes Hayvanciligi

Selcuk ilcesi 2018 yill kimes hayvanlan varlidi 85.270 adettir. izmir ili kimes hayvani variginin
%0.392'u ilgemizde bulunmaktadir. Kimes hayvanlan variginin %89'luk kismini et tavugu
olusturmaktadrr.

Selguk izmir Oran
Et Tavugu Sayisi 76.000 13.981.809 0.54%
Yumurta Tavugu Sayisi 9.000 7.558.116 0.12%
Hindi 155 448.997 0.03%
Kaz 60 4.554 1,32%
Ordek Ve Beg¢ Tavugu 55 4.226 1,30%

Toplam 85.270 21.997.702 0,39%
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ET TAVUGU URETIMININ YILLARA GORE DEGISiMi

90.000 0,70%
77.000 76.000
80.000 75.000 75.000 0.60%
70.000
0,50%
60.000
50.000 0,40%
40.000 0,30%
30.000
0,20%
20.000
10.000 0.10%
0 0,00%
2015 2016 2017 2018
m SELCUK e zmiir Uretimine Orani
YUMURTA TAVUGU URETIMININ YILLARA GORE
DEGISIMI
10.000 9.000 0,16%
9.000 O.J
7.800 0.14%
8.000 7300 0197
7.000 e
6.000 0,10%
5.000 0,08%
4.000 0,06%
3.000
0,04%
2.000
1.000 0.02%
0 0,00%
2015 2016 2017 2018
m SELCUK e [zmir Uretimine Orani
Aricilik

2018 yilinda toplam kovan sayisi 4051 adettir. Bal Gretimi 40 ton, balmumu Uretimi ise 0.42 ton

olarak gerceklesmistir.

Selguk
Kovan Sayisi 4,051
Bal Uretimi 40,50

Balmumu Uretimi 0,42

izmir Oran
232.009 1.75%
2.776,58 1.46%

136,38 0.31%
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ARICILIK YILLARA GORE DEGISIMI

4.200 42
4.000 40
3.800 38
3.600 36
3.400 34
3.200 32
3.000 30

2015 2016 2017 2018

Bal Uretimi

mmmm Kovan Sayisi




SELCUK TICARET ODASI

Selcuk Ticaret Odasi; SUleyman KUBUR, Sinasi SAR, ibrahim Ethem DERELI ve Goktas Remazi
CELIKEL'in 6énderliginde Turkiye Odalar ve Borsalar Birliginde yapilan girisimler sonucunda Tire
Ticaret Odas’ndan ayrilarak 01.07.1989 tarihinde faaliyetlerine baslamistir. ik Meclis Baskani
Hasan KUBUR, ilk Yénetim Kurulu Baskani ise Sinasi SAR'dir.

Selcuk merkez ilce ile Selcuk’a bagdlh Camlik KoyU, Acarlar K&y, Belevi Beldesi, Gdkcealan,
Zeytinkdy Selcuk Ticaret Odasi'nin calisma alani icerisindedir.

MECLIS BASKANLARIMIZ
ADI-SOYADI

HASAN KUBUR

i.ETHEM DERELI

CUMHUR YELKEN

K.ISMAIL KANTAROGLU

TIJEN ARAS

YUSUF DERELI

YONETIM KURULU BASKANLARIMIZ
ADI-SOYADI

SINASI SAR

G.REMZi CELIKEL

BAYRAM BOZDEMIR
CUMHUR YELKEN

KORAY YOLCU

GOREV YILLARI
1989-1993
1993-2001
2001-2005
2005-2009
2009-2013
2013-...

GOREV YILLARI
1989-1990
1990-2001
2001-2005
2005-2013
2013-...

Giris |17




18 | Faaliyet Raporu 2018

MESLEK KOMITELERI

Meslek Komitelerinin Olusumu

Oda meslek komiteleri, meslek gruplarnnca doért yil icin secilecek bes veya yedi kisiden, Uye
sayisi onbini asan odalarda bes, yedi, dokuz veya onbir kisiden olusur. Asil Gyeler kadar da
yedek Uye secilir.

Komite kendi Uyeleri arasindan doért yil icin bir baskan ve bir baskan yardimcisi secer.

Meslek komitesi Uyeligine secilen gercek kisiler ile tUzel kisilerin gercek kisi temsilcileri, ayni
faaliyet sinirlan icinde bulunan odalar ve borsalann meslek komiteleriile 17.7.1964 tarinli ve 507
sayill Kanuna gére kurulmus odalann ancak birinde gorev alabilirler.

Mesleklerin gruplandinimasinda uyulacak esaslar ile meslek komitelerinin Uye sayilarinin tespiti
ve diger hususlar Birlikce hazirlanacak yonetmelikle dUzenlenir.

Gorevleri

a. Meslekleri ile ilgili incelemeler yapmak, yararl ve gerekli goérdUkleri tedbirleri
go6rustimek Uzere ydnetim kuruluna teklif etmek.

b. Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis gindeminde yer alan konularda baskan, baskan
yardimcisi veya uygun goérllen Uyelerin, oy kullanmamak Uzere meclis toplantisina
katilmasina karar vermek.

c. Mesleklerine ait isler hakkinda, meclis veya ydnetim kurulu tarafindan bilgi istenmesi
halinde, bu konuda arastrma yapmak ve istemi cevaplandirmak.

d. llgili mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek.
Meslek Komitesi Toplantilan

Meslek komiteleri her ay toplanmakta, sektér sorunlar, gincel gelismeler konusunda kararlar
almaktadir.  Meslek  komiteleri aynca Mart ve Ekim aylannda ortak  toplanti
gerceklestirmektedir.

MESLEK KOMITELERI TOPLANTI KATILIM
ISTATISTIKLERI

& $ : &
K\O&\‘O S

Q Q O
@O %.\%o @O\\

Odamizda 6 ayr meslek komitesi bulunmaktadir.
Meslek Grubu 1
Bu meslek grubunda faaliyet gosteren 173 Uyemiz bulunmaktadir.
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MESLEK KOMITESi 1 TOPLANTI KATILIM iSTATiSTiKLERI

Meslek Grubu 2
Bu meslek grubunda faaliyet gdsteren 83 Gyemiz bulunmaktadir.

MESLEK KOMITESi 2 TOPLANTI KATILIM iSTATISTIKLERI

Meslek Grubu 3
Bu meslek grubunda faaliyet gésteren 83 Gyemiz bulunmaktadir.

MESLEK KOMITESi 3 TOPLANTI KATILIM iSTATISTiKLERI

Meslek Grubu 4
Bu meslek grubunda faaliyet gdsteren 166 Uyemiz bulunmaktadir.
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MESLEK KOMITESi 4 TOPLANTI KATILIM iSTATiSTiKLERI

Meslek Grubu 5
Bu meslek grubunda faaliyet gbsteren 94 Oyemiz bulunmaktadir.

MESLEK KOMITESi 5 TOPLANTI KATILIM iSTATISTIKLERI

Meslek Grubu 6
Bu meslek grubunda faaliyet gésteren 205 Uyemiz bulunmaktadir.

MESLEK KOMITESi 6 TOPLANTI KATILIM iSTATISTiKLERI
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MECLIS

Odamiz Meclisi 15 Uyeden olusmaktadir.
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Meclisin Olusumu

Oda meclisi, meslek gruplannca dért yil icin secilecek Uyelerden olusur. Meslek komiteleri bes
kisiden olusan gruplarda ikiser, yedi kisiden olusan gruplarda Gger, dokuz kisiden olusan
gruplarda dérder, onbir kisiden olusan gruplarda beser meclis Uyesi secilir. Ayrica ayni sayida
yedek Uye secilir.

Meclis, kendi Uyeleri arasindan dért yil icin baskan ile bir veya iki baskan yardimcisi seger.

Meclis Uyeligine secilen gercek kisiler ile tUzel kisilerin gercek kisi temsilcileri, ayni faaliyet
alaninda bulunan odalar ve borsalarnn meclisleri ile 17.7.1964 tarihli ve 507 sayil Kanuna gbre
kurulmus odalarn ancak birinde gbérev alabilirler.

Meclis baskani ve yardimcilan yodnetim kurulu ve disiplin kurulu baskan ve Uyeligine
secilemezler.

Gorevleri

a. Oda yénetim kurulu ve disiplin kurulu Uyelerini secmek.
Kendi Uyeleri arasindan Birlik genel kurulu delegelerini segmek.
Yonetim kurulu tarafindan yapilacak teklifleri inceleyip karara baglamak.
Uyulmasi zorunlu mesleki kararlar almak.
Calisma alanlan icindeki ticari ve sinai &rf, adet ve teamdlleri tespit ve ilGn etmek.
Aylik mizani ve aktarma taleplerini incelemek ve onaylamak.

@ "0 000

Uyeleri arasinda veya Uyelerin yapmis olduklan sézlesmede yer almasi halinde bu
sozlesmelerle ilgili olarak cikan ihfilaflan cézmek Uzere tahkim muUesseseleri kurmak,
mahkemeler tarafindan istenecek hakem ve bilirkisi listelerini onaylamak.

h. Odaya kayith Oyeler hakkinda disiplin kurulu tarafindan teklif edilecek cezalar karara
baglamak.

i. Yk bUtce ve kesin hesaplarn onaylamak ve yénetim kurulunu ibra etmek, sorumiulugu
gorUlenler hakkinda takibat islemlerini baslatmak.

j.  Tasinmaz mal almaya, satmaya, insa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye, 6dinc para
almaya, kamulastrma yapmaya, okul ve derslik yapmaya, bu Kanun hokUmleri
cercevesinde sirket ve vakif kurmaya veya kurulu sirketlere ortak olmaya karar vermek.

k. Odaic ydnergesini kabul etmek ve Birligin onayina sunmak.

|.  Yoénetim kurulunca odaya kayit zorunluluguna veya Uyelerin derecelerine iliskin olarak
verilecek kararlara karsi yapilan itirazlan incelemek ve kesin karara baglamak.

m. Mesleklere ve sorunlara gore ihtisas komisyonlar ve danisma kurullarn kurmak.

N. Yurt ici ve yurt disi sinai, ticarm ve ekonomik kuruluslara Uye olmak ve kongrelerine
delege gdndermek.

0. Tahsiliimkénsiziasan alacaklann takibinden vazgecme veya olen, ticareti terk eden ve
odaya olan aidat borclanni, yangin, sel, deprem ve benzeri tabii afetler gibi, iradesi
disinda meydana gelen muUcbir sebeplerden dolayr édeme gUcligu icinde olan
Uyelerin  aidat borglarnin ve gecikme zamlarnin  affi  ve/veya yeniden
yapllandinimalarn ile oda veya Uyeler adina acilacak davalar konusunda ydnetim
kurulundan gelen teklifleri inceleyip karara baglamak ve gerekli gérdigunde bu
yetkisini ydnetim kuruluna devretmek.

p. Oda calismalarina veya Turk ekonomik hayatina énemli hizmetler vermis kimselere
meclisin Uye tam sayisinin Uc¢te ikisinin kararnyla seref Oyeligi vermek.

g. llgili mevzuatla verilen diger gérevleri yerine getirmek.

Meclis Toplantilar

Meclis her ay toplanmakta, sektdr sorunlarn, gincel gelismeler, ydnetim kurulu tarafindan
sunulan dneriler konusunda kararlar almaktadir.
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MECLIS TOPLANTI KATILIM ISTATISTIKLERI
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YONETIM KURULU

Odamiz Yénetim Kurulu 5 Gyeden olusmaktadir.

Oye Oye

Yonetim Kurulunun Olusumu

Oda ydnetim kurulu, dért yil icin secilen, meclis Gye sayisi yirmiden az olan odalarda bes; yirmi
ile yirmidokuz arasinda olanlarda yedi; otuz ile otuzdokuz arasinda olanlarda dokuz; kirk ve
daha fazla olanlarda onbir kisiden olusur.

Meclis kendi Uyeleri arasindan yonetim kurulunun baskanini, asil ve yedek Uyelerini tek liste
halinde secer. Yonetim kurulu, kendi Uyeleri arasindan dort yil icin bir veya iki baskan
yardimcisi ve bir sayman Uye secer.

Bir odanin yénetim kurulu baskani ve Uyeleri, ayni zamanda baska bir oda veya borsanin
meclisinde de gorev alamazlar.

Toplanti gindemi baskan veya yoklugunda yetkilendirdigi baskan yardimcisi tarafindan
belirlenir. Aynca ydnetim kurulu Uyelerinin en az Ugte birinin basvurusu ile toplantinin
baslamasina kadar gindeme yeni madde eklenir.
Gorevleri

a. Mevzuat ve meclis kararlarn cercevesinde oda islerini yUritmek.

b. BUtceyi, kesin hesabi ve aktarma tekliflerini ve bunlara iliskin raporlan oda meclisine
sunmak.

c. Aylk hesap raporunu oda meclisinin incelemesi ve onayina sunmak.

d. Oda personelinin ise alinmalarina ve gorevlerine son veriimesine, yUkselme ve
nakillerine karar vermek.

e. Disiplin kurulunun sorusturma yapmasina karar vermek, bu Kanun uyarinca verilen
disiplin ve para cezalarnnin uygulanmasini saglamak.

f.  Hakem, bilirkisi ve eksper listelerini hazirlamak ve onaylanmak Uzere meclise sunmak.
174 sayih TOBB Kanunu ve ilgili mevzuatta 6ngorilen belgeleri tasdik etmek.
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Odanin bir yil icindeki faaliyeti ve bdlgesinin iktisadi ve sinai durumu hakkinda yillik
rapor hazirlayip meclise sunmak.

Hazirladigi oda ic ydénergesini meclise sunmak.

Ticaret ve sanayiye ait her tUrll incelemeyi yapmak, calisma alani icindeki ticar ve
sinai faaliyetlere ait endeks ve istatistikleri futmak ve meclisce belilenen maddelerin
piyasa fiyatlanni takip ve kaydetmek ve bunlarn uygun vasitalarla ildn etmek.

Oda personelinin disiplin islerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta 6ngdrilen esas ve
usuller cercevesinde karara baglamak.

YUksek dUzeyde vergi 6deyen, ihracat yapan, teknoloji gelistiren Uyelerini 6dUllendirmek.

. BUtcede karsiigl bulunmasi kaydiyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve 6zendirmek,

bagdis ve yardimlarda bulunmak, burs vermek, meclis onayi ile okul ve derslik yapmak.
Hakem veya hakem heyeti secmek.

5174 Sayili TOBB Kanunu ve sair mevzuatla odalara verilen ve 6zel olarak baska bir
organa birakiimayan diger gorevleri yerine getirmek.

Yonetim Kurulu Toplantilan

Yénetim Kurulu her hafta toplanmakta, sektdr sorunlarn, guncel gelismeler, oda ihtiyaclan
dogrultusunda kararlar almaktadir.

YONETIM KURULU TOPLANTI KATILIM ISTATISTIGI
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HIZMET ISTATISTIKLERI

5174 sayill TUrkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununun 9 uncu
maddesine gdre odalara kayit zorunlulugu bulunanlar ise basladiklarn tarihten itibaren bir ay
icinde bulunduklan yerdeki odaya kaydolmak zorundadir. Odalara kayit talep Uzerine yapllir.
Ancak, bu maddenin birinci fikrasina gére kayit zorunlulugunu yerine getirmeyenler hakkinda
bu Oda Muamelat Yonetmeliginin 7. maddesi hUkmU saklidir. Odalara talep Uzerine veya
resen Uye kaydi yapilabiimesi icin kaydi yapilacaklarin ticaret siciline kayith olmasi sarttir.

UYE KAYIT iSTATISTIKLERI

Ocak | Subat Mart IN[Nel| Mayis | Haziran Temmuz Agustos EylUI ' Ekim Kasim Aralik
m2016| 7 [ 4 7 5 7 5 1 3 S l 5 2 [ 10 |
2017 12 7 10 6 4 10 5 6 | 6 7 8
(m2018] 10 | 3 | 1 10 6 | 2 3 Bz | 5 | s

UYE TERKIN iSTATISTIKLERI

N W N OO0 6 N O O

[N I
Ocak Subat Mart i Mayis | Haziran | Temmuz | AQustos EylUI ' Ekim Kasim Aralik
w2016 1 | 1 3 3 2 2 [ 4 B s |
2017 7 1 1 6 2 | 2 7
(m2018] 1 | 1 | 5 [ 2 [ T 2

5174 Sayilh TOBB Kanunu kapsaminda, odalar ve bunlarin subeleri, Kanunun 26. maddesinde
ve ilgili mevzuatta 6ngdrilen belgeleri talep halinde verir veya onaylar.

Belgeler matbu olarak dUzenlenip verilebildigi gibi belgelerin ilgili mevzuat hUkUmlerine uygun
olarak elektronik ortamda da dUzenlenip verilebiimesi mUmkUindur.

Bu kapsamda odamiz tarafindan Oyelerimizin talepleri dogrultusunda belge hizmetleri
ilmektedir.
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2018 YILI VERILEN BELGELER
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MALI DEGERLENDIRME

BUTCE

2018 vyili bUtcesi 2017 yii sonunda BuUtce ve Muhasebe Ydnetmeligi'ne uygun sekilde
hazimanmistir. 2018 yili sonu geliri; gelir bUtcesi rakaminin %18 UstUnde gerceklesmistir.

BUTCE-GERCEKLESEN GELIR KIYASLAMA

125%

e

-28%

1.D6nem 2.D6nem 4.D6nem

2018 yil sonu gider rakami, gider bUtcesi rakaminin %21 oraninda altinda gerceklesmistir.

BUTCE-GERCEKLESEN GIDER KIYASLAMA

13%

-48%

2.D6nem 3.D6nem 4.D6nem
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GELIRLER

2017 yil gelirleri; 2016 yilina gbre herhangi bir artis géstermezken, 2018 yilinda ise 2017 yilina
goére %35 oraninda artmustir.

Toplam Gergeklesen Gelir Kiyaslama
180%
160%
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120%
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80%
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40%
20% | 14% 15%

o | N N

-20%
-40%

158%

-18% -19%

1.D6nem 2.D6nem 3.D6nem 4.D6nem Toplam

22016-2017 m2017-2018

Kayit Gelirleri

Kayit Gelirleri 2017 yilinda 2016 yilina gdre %18 oraninda artarken 2018 yilinda 2017 yilina gére
%58 oraninda dusUs gdstermistir.

Kayit Gelirleri Kiyaslama
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. 18%
0% °
0% I -
o
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-100% %
1.D&nem 2.D6nem 3.D&nem 4.Dédnem Toplam

m2016-2017 m2017-2018
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Yilik Aidatlar

2017 yiinda 2016 yiina gére %10 oraninda dUsUs gésteren yillik aidat gelirleri 2018 yilinda 2017
yilina gére % 18 oraninda artmigtir.

Yilik Aidat Gelirleri Kiyaslama

140%

118%
120%

100%

so% %

60%
42%

40%

19% 18%
20%

L
-20% -10%
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1.D6nem 2.D6nem 3.D6nem 4.D6nem Toplam
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Munzam Aidat Gelirleri

2017 yiinda 2016 yilina gére %1 oraninda disen munzam aidat gelirleri 2018 yiinda 2017 yilina
gore %7 oraninda artmistir.

Munzam Aidat Gelirleri Kiyaslama
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-60%
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Yapilan Hizmetler Karsihigi Alinan Ucretler
2017 yilinda 2016 yilina gére %21 oraninda 2018 yilinda ise 2017 yilina gbére %66 oraninda artis

yasanmistir,
Yapilan Hizmetler Karsihg Alinan Ucretler Kiyaslama
140%
121%

120%

100% 95%

80%

66%
60%
60% 53%
40%
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21%
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5%
-20%
1.D6nem 2.D6nem 3.D6nem 4.D6nem Toplam

m2016-2017 m2017-2018

Belge Gelirleri
2017 yilinda 2016 yilina gére %12, 2018 yilinda ise 2017 yiina gbre %17 oraninda artis

yasanmistir.
Belge Gelirleri Kiyaslama
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Faiz Gelirleri

2017 yiinda 2016 yilina goére %2 oraninda artis yasanirken 2018 yilinda 2017 yilina gére artis %61
olmustur.

Faiz Gelirleri Kiyaslama

200%
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-100%
1.D6nem 2.D6nem 3.D6nem 4.D6nem Toplam
m2016-2017 m2017-2018
GIDERLER

2017 yilinda toplam giderler 2016 yilina gére %5 oraninda azalrken 2018 yilinda ise 2017 yilina
gore %11 oraninda artmigtir.

Gergeklesen Gider Kiyaslama
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Personel Giderleri

2017 yiinda 2016 yilina gére %4 azalan personel Ucret ve giderleri 2018 yilinda 2017 yilina gére
%1 oraninda artmustir.

Personel Giderleri Kiyaslama
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Disanidan Saglanan Fayda Ve Hizmetler

2017 yiinda 2016 yilina gére %23 oraninda azalan disandan saglanan fayda ve hizmetler 2018
yilinda 2017 yilina gére %12 oraninda artmigtir.

Disandan Saglanan Fayda ve Hizmet Giderleri Kiyaslama
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Basin Yayin Giderleri
2017 yilinda 2016 yilina gére %175 oraninda artan basin yayin giderleri 2018 yilinda 2017 yilina

gore %56 oraninda artmigtir.
Basin Yayin Giderleri Kiyaslama
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Kira Giderleri
2017 yilinda 2016 yilina gére %8 artan kira giderleri 2018 yilinda 2017 yilina gére %16 oraninda

artmustir,
Kira Giderleri Kiyaslama
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Seyahat Ve Yol Giderleri

Seyahat ve Yol Giderleri 2017 yiinda 2016 yilina gére %4 oraninda, 2018 yilinda ise 2017 yilina
goére %9 oraninda dusmustur.

Seyahat ve Yol Giderleri Kiyaslama
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Birlik Aidati Kanuni Aidat Payi ve Uyelik Giderleri

2017 yilinda 2016 yiina gére %18 oraninda artan Birlik Aidati Kanuni Aidat Payr ve Uyelik
Giderleri 2018 yilinda ise 2017 yilina gére %9 oraninda artmistir.

Birlik Aidat Kanuni Pay ve Uyelik Giderleri Kiyaslama

40%

29% 29%
30% & &

20% 18% 18%

9%
10%
—

0%

|

-11%

-20%
-30%
-40%

-50% -45%
1.D6nem 2.D6nem 3.D6nem 4.D6nem Toplam

m2016-2017 m2017-2018




36 | Faaliyet Raporu 2018

Egitim ve Fuar Giderleri

2017 yiinda 2016 yilina goére %15 oraninda artan egitim ve fuar giderleri 2018 yiinda 2017 yilina
goére %56 oraninda dusmustur.

Egitim ve Fuar Giderleri Kiyaslama
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Vergi, Resim ve Harclar
2017 yiinda 2016 yilina gore %8 oraninda artan Vergi Resim ve Harglar 2018 yilinda ise 2017

yilina gére %24 oraninda artmigtir.
Vergi Resim ve Harg Giderleri Kiyaslama
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ORGANIZASYON YAPIS|

MESLEK KOMITELERI

[ MECLIS !

DISIPLIN KURULU HESAPLARI INCELEME

KOMISYONU
\|, \L YONETIM KURULU \|, \L
AKREDITASYON YUKSEK ISTISARE KALITE YONETIM AKREDITASYON
IZLEME KOMITESI KURULU L TEMSILCISI SORUMLUSU
GENEL SEKRETER
[
| J J ! ) 1

ODA SICIL ; TICARET SICIL

MEMURLUGU MUHASEBE INSAN KAYNAKLARI| | HALKLA ILISKILER DIS TICARET MODORLOGO

HiZMETLI —| » BILGI ISLEM

Oda’nin idari sicil amiridir. Yonetim Kurulu tarafindan alinan kararlar ve yasal mevzuat
dogrultusunda Oda faaliyetlerinin yOrotulmesinden sorumludur.

Turk Ticaret Kanunu ve Ticaret Sicili Yénetmeligi kapsaminda Ticaret Sicil faaliyetlerinin
yUrUtUlmesinden sorumludur.

5174 Sayili TOBB Kanunu ve Oda Muamelat Yénetmelidi kapsaminda tanimlanmis Oda
Muamelat faaliyetlerinin yOritilmesinden sorumludur.

Oda tarafindan  gerceklestirien  faaliyetlerin duyurulmasi,  paydaslarla  iliskilerin
yUrUtUlmesinden sorumludur.

Bilgi ve iletisim teknolojileri alt yapisinin gelisen teknoloji ve Uye ihtiyaclan dogrultusunda
gelistirilmesi ve sUrdurGimesinden sorumludur.

5174 sayill TOBB Kanunu kapsaminda yayinlanan BUfce ve Muhasebe Yonetmeligi'ne uygun
olarak muhasebe faaliyetlerinin gerceklestiriimesinden sorumludur.

ilgili is Kanunu (657 Sayill Deviet Memurlan Kanunu ve 4857 Sayili is Kanunu) ve TOBB Kanunu
kapsaminda yayinlanan Personel  Yénetmeligi'ne uygun olarak insan  Kaynaklarnnin
yénetiminden sorumludur.
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Dis Ticaret

Uyelerin uluslararasi ticarete yénlendirimesi icin gerekli faaliyetlerin organize edilmesi, Uyelere
uluslararasi ticaret konusunda danismanlik faaliyetlerinin yOrGtUlmesi ve uluslararasi ticarete
yonelik analizlerin yapilmasindan sorumludur.

Personel

Filiz ACARGIL
Genel Sekreter

% .7

L Ozan CAMLICA  Buket SOZER CANITEZ  Aylin Dilek TURAN

Berrin DER

Halkla iliskiler Ticaret Sicil Muhasebe Yardimci Personel
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INSAN KAYNAKLAR!I YONETIMI

Calisan Profili

Adet %
5 z Kadin Calisan Saysi 4 % 80
o X
S O
O  Erkek Calisan Sayisi 1 % 20
Ortalama Calisma Siresi 10 -
g iIkdgretim 0 -
S Lise 1 % 20
(a] .
£ On Lisans 0 -
E: Lisans 4 % 80
'O
‘O YUksek Lisans ve Doktora 0 -

Personel Memnuniyeti

Odamiz, Uyelerimize hizmet sunumu kalitesinin artinimasi icin personel goérUslerine dnem
vermektedir. Bu kapsamda Personel Memnuniyet Anketi ile go6rUslerine basvurulmaktadir.
Anket sonuclan degerlendirilerek iyilestirme faaliyetleri planlanmaktadir. 2017 yil sonunda %79
seviyelerindeki memnuniyet orani 2018 yil sonunda %93 olmustur.

Personel Memnuniyeti Kiyaslama
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Personel Performans Degerlendirme

Uyelerimize daha iyi hizmet vermek Uzere calisanlanmizin gelistiriimesi insan Kaynaklarn Yénetim
Sistemimizin tfemel amaclarnndan biridir. Bu kapsamda personel performans degerlendirme
sistemi olusturulmus ve ilk degerlendirme 2015 vyilinda gergeklestiriimistir.  Performans
degerlendirme sonuclarn, personel egitimlerinin planlanmasi, kisisel ve kurumsal gelisimin
saglanmasi calismalarinda veri olarak kullaniimaktadir.
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Personel Performans Degerlendirme Sonuclar
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Personel Toplantilari

Hizmet ve faadliyetlerin izlenmesi, sistem gelistirme calismalarnin yorGtGlimesi, 6neri talep
sikayetlerin tespiti ve lyilestirme calismalannin gerceklestiriimesi ile ilgili olarak personel
toplantilan gerceklestirimektedir.

2018 yilinda 12 adet personel toplantisi gerceklestiriimistir. Toplantilar %100 katiim ile
gerceklestirilmistir.

Personel EQitimleri

insan Kaynaklar Yénetimi Sistemi kapsaminda Yetkinlik Dederlendirmesi, Personel Memnuniyet
Anketleri, Personel Performans Degerlendirme Sonuclar, gincel gelismeler ve toplantilarla

belirenen egitim ihtiyaclan personel egitimlerinin - planlanmasinda  kaynak  olarak
kullaniimaktadir.

Konu Tarih Katilimei Sayisi Memnuniyet Orani ‘
Yabanci Pazarlara Acilmak Egitimi 01.02.2018 2 90%
Genel Sekreter Bilgilendirme EGitimi 25-26.02.2018 1 85%
Alle isletmelerinde Kurumsallasma Egitimi 27.02.2018 2 94%
Ticaret Sicil Bilgilendirme 10-11.03.2018 1 66%
Dis Ticaret iletisim Noktalar Egitimi 24-25.09.2018 1 74%
Dijital D&NUsUM Projesi EGitimi 27.09.2018 1 98%
Proje Yazma Egitimi 3-4.11.2018 2 93%
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I 24-25.02.2018 GENEL SEKRETERLER BILGILENDIRME SEMINERI
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27.09.2018 TOBB DiJITAL DONUSUM EGITIMI

06-07-08.12.2018 GENEL SEKRETERLER BILGILENDIRME EGITIMI
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IS PLANLAMASI VE YONETIMI

STRATEJiK PLAN

TOBB Akreditasyon Sistemi calismalan kapsaminda gelecedin planlanmasina ydnelik olarak
Stratejik Planlama calismalan 2016 yilinda baslatilmistir. Bu kapsamda mevcut durum analizi, ic
ve dis paydas anketleri, SWOT analizleri ile 2017-2020 yillannda gerceklestirilecek faaliyetlere
temel olusturacak amacg ve hedefler belirlenmistir.

2017-2020 STRATEJIK AMAGC VE HEDEFLER

ilcemiz adirlikh olarak bir turizm kenti olmasindan 6t0rU ilgenin turizm potansiyelinin artinimasi
ilcenin ulusal ve uluslararasi alanda tanitiimast ile mUmkUn olabilecektir. Bu amacg
cercevesinde hedefler belirlenmistir.

Hedef 1.1 Tarihi, Turistik Ve Kiiltirel Degerlerin Tanihimasi
Strateji 1.1.1 inang Turizminin Gelistiriimesine Yoénelik Tanihm Faaliyetleri

Pek cok tarihi ve turistik dedere sahip ilcemizin en dnemli turistik kaynaklanndan biri de
Meryem Ana Evi'dir. Her yil binlerce kisi tarafindan ziyaret edilmektedir. Ziyaretci sayisinin ve
bilinirliginin artinimasi amaciyla bu degerin tanitimina ydnelik faaliyetler gerceklestirimesine
karar veriimistir. Aynca bUtin dinler tarafindan kabul géren Yedi Uyuyanlar Magarasi da
ilcemizde bulunmaktadir. Baz iddialara gére Meryem Ana adina yaptinimis olan ilk kilise de
ilcemizde bulunmaktadir. Bunlann disinda Selcuklu ve Osmanl déneminde yapilmis olan pek
cok cami de bulunmaktadir.

Bu varlklann tantimi 2017-2020 vyillan arasinda gergeklestirlecek hedefler arasinda yerini
almistir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
1. llimizde bulunan dini femsilcilerle iletisim faaliyetleri gerceklestirimesi 2 1

2. inanc Turizmi acisindan degder tasiyan bélgelerin tanmiimasi 2 2

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 08.05.2018  St. John Animsama GUnU Anisina yemek organizasyonu

Slovakya Fahri Konsoloslarinin Selguk Ziyareti kapsaminda ilcemizin inang furizmi

21 10.05.2018 agisinda degerleri tanifimi

Cinli Sanatcilarn Selgcuk ve Sirince ziyareti kapsaminda ilcemizin inang turizmi

22 31.08.2018 agisindan degerlerinin tanifimi

Strateji 1.1.2 Efes’in Tanithimasina Yonelik Faaliyetler

Efes ilcemizin oldugu kadar TUrkiye ve DUnya icin de énemli bir mirastir. 2015 yilinda DUnya
Mirasi Listesi'nde yerini almistir. Bélgenin ulusal ve uluslararasi alanda tanifimi ilgenin turizminin
gelistiriimesinde énemli bir rol oynayacakfir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
1. Ephesus.org WEB Sitesi calismalarinin tamamlanmasi Aralik 2018 Devam Ediyor
2. Taniiim ¢alismalarn yapilmasi 5 4

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet
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1.1 Agustos 2018  WEB Sitesi 6n calismalar tamamlanmigtir.
1.2 Aralik 2018 Yabanci Dil cevirileri yapilmaya baglanmigtir.

Slovakya Fahri Konsoloslarinin Selcuk Ziyareti kapsaminda Efes konusunda

2.1 10.05.2018 bilgilendirme

Cinli Sanatcilann Selcuk ve Sirince ziyareti kapsaminda Efes konusunda

22 31.08.2018 bilgilendirme

23 08.09.2018 Turizm sektdrU izmir Bulusmasi Turizm Bakani ile gérisme
2.4 12.11.2018 Efes Antik Kenti Yan Maratonuna sponsorluk

Strateji 1.1.3 Tarihi Bélgelerin Tanitiimasina Yonelik Faaliyetler

Roma, Selgcuklu ve Osmanl déneminde dnemli bir yerleske olan ilgemizde pek ¢cok tarihi eser
bulunmaktadir. iicemizin ic ve dis turizm potansiyelinin artinimasi amaciyla bu konuda tanitim
faaliyetleri gerceklestiriimesine karar verilmistir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

Efes ve diger tarihi degerlerin tanitimina yénelik

. oY Aralk 2018 Devam ediyor
visitephesus.org sitesinin hazirlik calismalarnin tamamlanmasi

2. Yabanci temsilcilerle iletisim faaliyetleri yOrGtGlimesi 2 3
No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet
1.1 Agustos 2018  WEB Sitesi 6n calismalar tamamlanmigtir.

1.2 Aralik 2018 Yabanci Dil cevirileri yapilmaya baglanmigtir.

2.1 10.05.2018 Slovakya Fahri Konsoloslarnin Selgcuk Ziyareti ve Agirlanmasi
2.2 10.05.2018 St. John Anmsama GUnU Anisina yemek organizasyonu
23 31.08.2018 Cinli Sanatcilann Selguk ve Sirince ziyareti ve agirlanmasi

Hedef 1.2 Selcuk ilcesi'ne Ozgi Uriinlerin Tanimasi
Strateji 1.2.1 ilgili Kurum/Kuruluslarla Tamtima Yénelik isbirligi Faaliyetleri Gelistiriimesi

lcemizin turistik degerlerinin yaninda sebze meyve yetistiriciligi ve hall kiim imalatinda da
onemli degerlere sahip olmaklia beraber bunlann tanitimi ve degerlendiriimesi konusunda
etkin bir dizeyde degildir. Bu nedenle konuyla ilgili diger kurum/kurulusiarla isbirligi
gerceklestirilerek  etkin  bir tfanitm calismasi  yapimasinin ilcemize katki  saglayacagdi
dUsUnUlmektedir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

Selcuk licesine zgi OrUnlerin tantimina yénelik diger

kurum/kuruluslarla etkinlik gerceklestirimesi 2 4

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

Selcuk kent konseyi kadin meclisi ile birlikte izmir’ deki kadin meclislerine kentin

11 23.01.2018 turizm degerlerinin fanitimini gerceklestirdik

izmir Saglik Turizmi Dernegdi ve TURSAB ydneticileriyle bir araya geldik. Ortaklik ve

12 2507.2008  eiisi Ozerine gérls alisverisinde bulunduk.

Gékcealan UzOm Festivalinin organizasyonunda diger kurum kuruluslarla ortak
calsmalar yOrotolmustar.

1.3 18.09.2018
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Selcuk kenti gastronomi tanitimini Selcuk Ascilar Dernegdi ortak etkinligi ile
gerceklestirdik.

1.4 12.11.2018

Strateji 1.2.2 Yerel ve Bélgesel Basinla Taniima Yénelik isbirligi Faaliyetleri Gelistiriimesi

GUnUmUzUn en efkili iletisim araclarndan olan medyanin kullaniimasi ile ilcemize &zgU
UrUnlerin tanitiminda 6nemli bir atilm saglanacagr disuntlmektedir. Bu kapsamda yerel ve
bolgesel basinla iliskilerin gbclendiriimesinin ilce ve UrGnlerinin tanitimina énemli bir katkisi
olacaktir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

lletisim icinde bulunulan basin organi sayisinin artinlmasi ve

haber alaninin genisletimesi 2 ]

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

YenigUln Gazetesi ile yapilan goérismeler neticesinde genis kapsamli haber

1.1 Mart 2018 =
yayinlanmasi saglanmustir.

Strateji 1.2.3 Selguk’ta Uretilen Uriinleri Degerlendirebilecek isletmelerle Baglanh Kurulmasi

iicemizde dnemli miktarda yas sebze ve meyve Uretilmektedir. Bu Urinlerin ihracati da ilcemiz
ihracatinda 6nemli bir yer tutmaktadir. Ancak sanayilesmenin cok dustk duzeyde olmasindan
OturG bu UrUnlerin katma degeri yUksek UrUnlere ddnusturGlmesi saglanamamaktadir.
iicemizde Uretilen Uronleri degerlendirebilecek isletmelerle yapilabilecek isbirligi faaliyetleri ile
ilcenin sanayilesmesine ve UrUnlerin degerlendiriimesine katki saglanmasi planlanmaktadir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

Tarnmsal Sanayi Bélgesinin canlandinimasi ve yatinmcilarin

bdélgeye cekilmesinin saglanmasina ydnelik etkinlikler Aralik 2018 Aralik 2018

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

Ege Ihracatcl Birliklerinin Yas Sebze Meyve sektér temisilcileri bilgilendirme ve

11 14.05.2018 degerlendirme toplantisi

Tanmsal Sanayi Bolgesi'ne iliskin talepler Yonetim Kurullan ortak foplantis

1.2 03.10.2018 " ;
gUndemine tasinmistir.

Ticaret Odasi olarak dncelikli gérevimiz ilcemizin ticaret ve sanayi hayatina katki saglamak ve
gelistirmektir. Bu konuda gerceklestiriimesini gerekli gérdiugimuUz faaliyetlerimiz bu amac
altinda toplanmustir.

Hedef 2.1 Uyelerin Gelistirilmesi
Strateji 2.1.1 Uyeler ve Calisanlann Gelistirilmesine Yonelik Egitimler Dizenlenmesi

Ticaret ve sanayinin temsilcileri odamiz c¢catisi altinda toplanmigtir. Bu  Uyelerimizi ginun
kosullarina uyum saglayan isletmeler haline getirmek ticaret ve sanayinin gelisimine énemili
katkilar saglayacaktir. Aynica diUzenlenecek Girisimcilik EgQitimleri ile de ficaret ve sanayi
hayatina yeni girisimcilerin kazandirimasi hedeflenmektedir.

No

Faaliyet Hedef Gergeklesen
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Uyeler ve calisanlari icin talepler ve gincel gelismeler

1. dogrultusunda egitimler dizenlenmesi 3 4

2 KOSGEB Giri§ir_ncilik kurslar dUzenlenerek girisimciligin 5 1
) desteklenmesi

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 01.02.2018 Yabanci Pazarlara Aciimak egitimi

1.2 27.02.2018 Alle Isletmelerinde Kurumsallasma

1.3 23.03.2018 Finansal Okuryazarlik EGitimi

1.4 03-04.11.2018  Proje Yazma Egitimi

21 13-21.10.2018 KOSGEB UGE Egitimi

Strateji 2.1.2 Uye ve ilge Sorunlannin Tespitine Yoénelik Sekiérel ve Karma Toplanhlar
DiUzenlenmesi

Ticaret ve sanayi hayatinin icinde gunun kosullarina gére sekilenen muhtelif sorunlar
yasanabilmektedir. Bu sorunlann tespiti ve ¢dzUmUne ydnelik faaliyetler gerceklestirimesi;
odamizin hedeflerinden *“Uyelerin  Gelistirimesi” hedefinin énemli stratejileri arasindadir.
Sorunlann tespiti ve ¢6zUm &nerilerinin belilenmesi icin gerceklestirilecek toplantilar sonrasi
gerekli eylem planlan olusturularak sorunlann ¢cézimune katki saglanmasi planlanmaktadir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

Uyelerle karar alicilann bir araya getirildigi toplantilar

! . 1 1
dUzenlenmesi

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet
1.1 22.03.2018 Sosyal GUvenlik Uygulamalar Konferansi

Strateji 2.1.3 Uyelerin Ticari iligkilerinin Gelistiriimesine Yonelik Fuar ve is Gezileri Dizenlenmesi

Uyelerimizin  ticari hayatlannin - desteklenmesi  amaciyla sektérel fuarlara  katilimlarinin
desteklenmesi, Uyelerimizi ortak ¢cati altinda toplayarak tanitimlarinin gerceklestiriimesi; Gretilen
UrUnlerin degerlendirilebilecedi bdlgelere is gezileri duzenlenerek ticari isbirliklerinin artinlmasi
planlanmaktadir.

Strateji 2.1.4 Uyelerin Bilgilendiriimesi ve Yonlendirilmesine Yénelik Olarak Pazar Aragtrmalan,
Ekonomik ve Sektorel Analizler Yapiimasi

Uyelerimizden gelen talepler, gincel gelismeler, ihtiyaclar ve firsatlar dogrultusunda
gerceklestirilecek Pazar arastirmalarn, ekonomik ve sektérel analizlerle ilcemizin ve Uyelerimizin
gelistirimesi, ticaret ve sanayi hayatinin yonlendiriimesine katki saglanmasi planlanmaktadir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
En ¢ok ihracatin yapildigi Ulkelere iliskin Ulke raporlar

1. hazranmas! Mart 2019 Yayinlandi

2. Meyvecilik Sektér Analizi Yapilmasi Aralik 2018 Yayinlandi

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet
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1.1 Mart 2019 lice inracatinin en cok gerceklestigi Ulkelere iliskin Ulke raporlar hazilanarak yayinlandi.

Meyvecilik sektérinin durumu ve ilge meyveciligine iliskin degerlendirmeler

2.1 Mart 2018
yapllarak yayinlandi.

Strateji 2.1.5 Sanayi ve Ticaretin Gelistiiimesine Yonelik ilgili Kurum/Kuruluslarla isbirligi
Projeleri Gelistiriimesi

iicenin ekonomik hayatinda etkisi olan kurum/kuruluslar ve karar alicilarla gerceklestirilecek
isbirligi projeleri ile daha etkin calismalar gerceklestiriimesi planlanmaktadir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
1 Uyelerden gelen dneri, talep ve sikayetler dogrultusunda 5 5

’ ilgili karar alicilarla toplanti dizenlenmesi
No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 07.02.2018 TOBB istisare Toplantisinda Uye sorunlari ile ilgili iletisim faaliyetleri gerceklestirilmistir.

lice Turizm Koordinasyon Kurulu toplantisinda turizm sektérinde faaliyet gdsteren

1.2 30.03.2018 Uyelerimizin sorun ve talepleri konusunda bilgilendirme yapilimistr.

TOBB Baskanina STO Meclisi tarafindan gergeklestirilen ziyaretlerde ilce ve Uye

1.3 06.05.2018 sorunlar hakkinda bilgilendirme yapilmigtir.

Yas sebze meyve sektoérU bilgilendirme ve degerlendirme toplantfisina katiim

1.4 14.05.2018 2 4 T .
saglanmis ve Uyelerimizin sorunlarn konusunda istisarelerde bulunulmustur.

izmir Il Yénetim Kurullan Ortak Toplantisinda ilcemiz ve Uye sorunlan konusunda

1.5 03.10.2018
sunum yapilmigtir.

Strateji 2.1.6 Yerel isletmelerin Tanihmina Yénelik Faaliyetler Gergeklestiriimesi

Yerel isletmelerimizin taniniliginin artinimasi, isletmelerin, sanayi ve ticaretin gelistirimesinde
onemli stratejilerimizden biridir. Bu amacla medya, fuar, isbirligi projeleri, is gezileri vb.
kanallarin kullaniimasi planianmustir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

SUreli yayinda ve internet Uzerinden Uyelerin tanitimina

1. yonelik calisma yapilmasi 6 ]

2 Cesitli medya organlarniyla iletisime gecilip Uye tanitimlar 4 5
yapilmasi

No Tarih Gergeklegtirilen Faaliyet

1.1 05.10.2018 Sosyal Medya Uzerinden Bi'nefes tanitimi

2.1 10.01.2018 Kentyasam.Com'da Selcuk Kéftecisinin tanifimi

2.2 12.01.2018 Haberci Gazetesi, Parti Limani tanitimi

23 06.02.2018 Hurriyet.com Seyahat Can Carpet tanitimi

24 15-20.08.2018 Artemishaber.com, Selcuk Ajans, Selcuk Haberci Celsus Hotel Tanifimi
25 07.12.2018 Kentyasam.Com'da Aziziye Restaurant tanitimi
Hedef 2.2 isbirligi-Gicbirligi Kiltirinin Yayginlastinimasi

Strateji 2.2.1 Yerel isletmelerin isbirligini Arirmaya Yonelik Sekiorel ve Karma Toplantilar
Gergeklestiriimesi
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Yerel isletmelerin ortak projelerle isbirligine yonelmelerini saglamak Uzere odamiz 6nderliginde
toplantilar duzenleyerek Uyelerin ortak bir platformda birlestiriimesi planlanmaktadir. Bu
toplantilar araciigiyla Gyelerin birbirleri arasindaki ticari hayatin artinimasi, kGgUk isletmelerin
birlik olmasi saglanarak guc kazanmalarinin saglanmasi amacglanmaktadir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

Uyelerin isbirligini artrmaya yoénelik sektérel ve karma

toplantilar dizenlenmesi 2 3

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 08.03.2018 DUnya Kadinlar GUnU vesilesi ile kadin Uyeler ziyaret edilmistir.
1.2 22.03.2018 Sosyal GUvenlik Uygulamalar Konferansi

1.3 25.07.2018  izmir Saglik Turizmi Dermnegi ve TURSAB yéneticilerine yemek

Strateji 2.2.2 Yerel isletmeler ve ilgili Kurum/Kuruluslarla isbirligi Projeleri Gelistiriimesi

Uyelerimizin ticari hayatlannin gelistirimesinde rol oynayacak kurum/kuruluslarla bir araya
getirimesi ve ortak projeler gelistirimesine katki saglanmasi planlanmaktadir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
1 Proje cagrilannin takibi ve kurum/kuruluslarla ortak proje 1 1

' hazilanmasi
No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 23.02.2018 IZKA Projeleri hazirlik toplantisi yapilmustir.
1.2 22.03.2018 Hazilanmis olan ortak proje iZKA onayina sunulmustur.
1.3 03.10.2018 Proje onaylanmis ve dosya IZKA'ya teslim edilmistir.

Hedef 2.3 Oda-Uye iliskilerinin Giiclendirilmesi
Strateji 2.3.1 Uyelerin Sorunlannin Tespitine Yonelik Sektérel ve Karma Toplanhlar
Dizenlenmesi

Odamizin Uye sorunlarnnin ¢6zOmlenmesinde gUc¢lU bir kanal olmasini saglamak Uzere ortak
sorunlarnn paylasildigl, ¢d&zUm onerilerinin sunuldugu, gUc¢ birligi platformunu  olusturacak
toplantilar gergeklestirimesi planlanmaktadir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
1. Uye sorunlannin tespitine yénelik toplantilar dizenlenmesi 1 1
No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

Sosyal Guvenlik uygulamalar konusunda Uyelerin bilgilendiriimesi ve sorunlarinin

1.1 22.03.2018 e : .. 2
gorUstimesi amaciyla toplanti dUzenlenmistir.

Strateji 2.3.2 Uyeler Tarafindan Bildirilen Sorun ve Sikayetlerin Gideriimesine Yonelik Faaliyetler
Gergeklestiriimesi

Cesitli kanallarla Gyelerimiz tarafindan iletilen ya da odamiz tarafindan tespit edilen sorunlarin
ve sikayetlerin gideriimesine ydnelik olarak gerek kurum/kuruluslarla gerekse karar alicilarla
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lobicilik faaliyetleri  yUrUtUlerek ¢&zUm  Urefiimesi  planlanmaktadir.  Gergeklestirilecek
faaliyetlerle odamizin bir ¢6zim ve gu¢ merkezi olmasi hedeflenmektedir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
1 Uye memnuniyet anketleri dUzenlenerek iletilen taleplerin 3 6

’ degerlendirimesi ve iyilestirme faaliyetlerinin planlanmasi
No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

Egitim sonrasi doldurulan memnuniyet anketleri degerlendirilmis iyilestirmeler

11 01.02.2018 belirlenmistir.

1.2 92.03.2018 Toplanti sonrasi doldurulan memnuniyet anketleri degerlendirilmis iyilestirmeler

belirlenmistir.
1.3 Eyl0l 2018 EylUl Ayl boyunca toplanan anketler degerlendirilmis iyilestirmeler belilenmistir.
1.4 Ekim 2018 Ekim Ayl boyunca toplanan anketler degerlendirilmis iyilestirmeler belilenmistir.
1.5 Kasim 2018  Kasim Ayl boyunca toplanan anketler degerlendirilmis iyilestirmeler belilenmistir.
1.6 Aralik 2018 Aralik Ayl boyunca toplanan anketler degerlendirilmis iyilestirmeler belirlenmigtir.

Strateji 2.3.3 Uyelerle iletisimin Sirekliliginin Saglanmasi, iletisim Sonuclannin Degerlendirilerek
Gerekli lyilestirme Calismalannin Yapilmasi

Uyelerin ihtiyac ve gérislerinin sistematik olarak takip edilmesi amaciyla iletisimin planh ve
dUzenli bir sekilde yUrUtUlmesi gerekli goériimektedir. Gerceklestirilen iletisim faaliyetleri Uye
ihtiyac ve sorunlarinin tespitinde en énemli kanal olacaktir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
1. Uyeler ve yeni girisimciler tarafindan yapilan acilislara katiim 6 1

2. Uye ziyaretleri gerceklestirimesi 12 16

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 10.08.2018 Celsus Otel Acliligi

2.1 08.03.2018 Kadin Uyelerimize ziyaret gerceklestiriimistir. (14 kadin Gye)
22 29.03.2018 Uye ziyaretleri gerceklestirilmistir.

23 03.10.2018 Uyemizin yeni isyerine ziyaret (Bi'nefes)

Strateji 2.3.4 Oda Faaliyetlerinin Medyada Goriniriginin Artinimasi

Odamiz tarafindan gergeklestirilen faaliyetlerin, Uye sorunlannin ve bunlara yoénelik ¢6zim
Onerilerinin daha genis kitlelere ulastinimasi, kamuoyu olusturulmasi amaciyla medyanin etkin
kullanimi bir gereklilik haline gelmistir. Bu amacla medya organlan ile etkin bir ilefisim
saglanarak gindem olusturan bir kurum haline gelmek hedeflenmektedir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

1. Medyada gérinUrligun artinimasi 160 88

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet
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1.1 Ocak-Aralik 2018  Kurumumuzla ilgili medyada 88 adet haber yayinlanmigtir.

Strateji 2.3.5 Odaq, ilge ve Uye ihtiyaglanna Yénelik Proje Calismalan Yiritilmesi

Devlet ve kurum/kurulus desteklerinden faydalanarak oda, Uye ve ilce inhtiyaclarnnin
gideriimesine yonelik faaliyetler gerceklestirimesi planlanmistir. Boylece proje gelistirme
kUItOronGn yayginlastinimasi, intiyac ve sorunlan giderirken bunlar icin kaynak da yaratiimasi
hedeflenmistir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
1. Acllacak cagrilar dogrultusunda proje hazilanmasi 1 1
No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 23.02.2018  iZKA Projeleri hazrlik foplantisi yapilmistir.
1.2 22.03.2018 Hazirlanmis olan ortak proje IZKA onayina sunulmustur.
1.3 03.10.2018  Proje onaylanmis ve dosya iZKA'ya teslim edilmigtir.

Hedef 2.4 Dis Paydaslarla iletisim ve isbirliginin Arhnimasi
Strateji 2.4.1 Dis Paydas Gorisleri Ainarak Gerekli lyilestirme Calismalarnnin Yapiimasi

Faaliyetlerimizi yUroturken etkilesim icinde oldugumuz paydaslanmizin gorGsleri ilce, Uye ve
oda sorunlarnnin etkin ve hizl bir sekilde ¢cdzGmlenmesi icin dnemli bir kaynaktir. Bu nedenle
paydaslarnmizla gerceklestirecegimiz toplanti, anket vb. etkinliklerle iyilestirme calismalanmiza
verimlilik kazandirimasi planlanmaktadir.

Strateji 2.4.2 Dis Paydaslarla iliskilerin Gelistiriimesine Yoénelik Ziyaret ve Toplantlar
Dizenlenmesi

Uye ve ilce ihtiyaclarnin giderimesine yénelik ortak calismalar yiritilecek paydaslarla;
isbirliklerinin - arfinimasi, ¢6zim platformunun  olusturuimasi amaciyla dUzenli ziyaret ve
toplantilar gergeklestirimesi hedeflenmektedir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
1 Dis Paydaslanmiz tarafindan dizenlenen organizasyonlara 20 99

’ katiim saglanmasi
2. Dis Paydaslara ziyaretler dizenlenmesi 10 6

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1. 03.01.2018 Mesleki Egitim Merkezi Toplantisina kafilim saglanmugtir.

1.2 10.01.2018 iZKA Destekleri Bilgilendirme Toplantisina katilim saglanmigtir.

1.3. 22.01.2018 iice Hayat Boyu Ogrenme, halk EJitim komisyon toplantisina katlim saglanmustir.
1.4. 06.02.2018 Kanserde Erken Teshis Farkindalik Toplantisina kafilim saglanmistir.

1.5. 07.02.2018 Yénetim Kurullar istisare Toplantisina katilim saglanmistir.

1.6. 12.03.2018 Aydin Ticaret Odasi Hizmet Binasi acilisina katilim saglanmustir.

1.7. 30.03.2018 ice Turizm Koordinasyon Toplantsina katilim saglanmuigtir.

1.8. 02.04.2018 Bergama Ticaret Odasi Hizmet Binasi acilisina katilim saglanmistir.

1.9. 10.05.2018 Yunanistan izmir Baskonsoloslugu Resepsiyonuna katiim saglanmustir.

1.10.  14.05.2018 Yas sebze meyve sektorl bilgilendirme ve dederlendirme toplantisina katilim
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saglanmustir.
1.11. 14-15.05.2018 TOBB Genel Kuruluna katiim saglanmistir.

Turizmde UrUn cesitliligi ve sUrdUrebilirlik komisyonu 'erisilebilir kent' toplantisina
katiim saglanmustir.

1.12. 29.05.2018
1.13. 11.06.2018 Ter&re karsi Turizm Sektdr Toplantisina kafilim saglanmustir.

1.14. 12.07.2018 Selcuk Erisilebilir Kent Komisyonu foplantisina katiim saglanmigtir.

1.15.  20.07.2018 Yasayan Sehir Kurucular Kurulu Toplantisina katiim saglanmigtir.

1.16. 07.08.2018 Hayat boyu égrenme halk egitim planlama toplantisina katiim saglanmigtir.
1.17.  13.08.2018 TOBB Ege Bdlge Toplantisina katiim saglanmustir.

1.18. 08.09.2018 Turizm Sektdri izmir Bulusmasina katiim saglanmustr,

1.19. 03.10.2018 Yoénetim Kurullan Ortak Toplantisina katiim saglanmigtir.

1.20. 18.10.2018 Cumhuriyet Bayrami Hazirlik Toplantisi

1.21. 07.11.2018 TOBB-Bankalar Birligi Toplantis

1.22. 12.11.2018 Selcuk Gastronomi Tanifimina Katilim

2.1 02.03.2018 Vergi Dairesi MUdUrU ziyaret edilmistfir.

2.2 09.03.2018 Esnaf Odasi ziyaret edilmistfir.

2.3 16.04.2018 iice Emniyet MUdUrUne ziyaret diizenlenmistir.
2.4 06.05.2018 STO Meclisi TOBB Baskanini ziyaret etmistir.

25 07.09.2018 iice Emniyet MUdUrUne ziyaret diizenlenmistir.
2.6 26.09.2018 iice Kaymakamligina ziyaret dizenlenmistir.

Strateji 2.4.3 Dis Paydaslarla Ortak Proje Calismalarn Gelistiriimesi

Uye ve ilce ihtiyaclarnin giderimesine yoénelik olarak ilgili paydaslarla ortak proje calismalar
yUrUtUlerek ihtiyaclar giderilirken ayni zamanda kaynak yaratimasi amaclanmistir.  Ayni
zamanda ilcede proje kUlturintn de gelistirimesi hedeflenmektedir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
1. Acllacak cagrilar dogrultusunda proje hazilanmasi 1 1
No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 23.02.2018  iZKA Projeleri hazrlik toplantisi yapilmistir.
1.2 22.03.2018 Hazrlanmis olan ortak proje IZKA onayina sunulmustur.
1.3 03.10.2018  Proje onaylanmis ve dosya iZKA'ya teslim edilmistir.

Strateji 2.4.4 Bolgesel Sorunlann Cézimine Yénelik Olarak Bélge Oda/Borsalanyla isbirligi
Faaliyetleri Gergeklestiriimesi

Sanayi ve fticaretin gelistiiimesinde en énemli merkez olan oda ve borsalarla iliskilerin
gelistirimesiyle boélgede ortak sorunlarnn  ¢dzimUne yonelik gUc¢ birligi  olusturulmasi
hedeflenmistir. Bu amacla genis katiiml ya da birebir iletisim faaliyetleri gerceklestirimesi
amaclanmistir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

1. Cevre odalarla isbirliklerinin artirimasina ydnelik toplantilar 6 7
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dUzenlenmesi

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 07.02.2018 Yénetim Kurullan Istisare Toplantisina katiim saglanmustir.

1.2 12.03.2018 Aydin Ticaret Odasi Hizmet Binasi acilis térenine katiim saglanmigtir.

1.3 02.04.2018 Bergama Ticaret Odasi Hizmet Binasi acilis térenine katiim saglanmustir.
1.4 19.04.2018 Torbal Ticaret Odasi odamiza ziyaret dUzenlemistir.

1.5 14-15.05.2018 TOBB Genel Kuruluna katiim saglanmigtir.

1.6 13.08.2018 TOBB Ege Bolge Toplantisina katilim saglanmistir.

1.7 03.10.2018 Y&netim Kurullan Ortak Toplantfisina katiim saglanmigtir.
Hedef 2.5 ihracahn Gelistiriimesi

Strateji 2.5.1 Uyelerin Dis Ticaret Konusunda Gelistiriimesine Yonelik Egitimler Dizenlenmesi

Dis ticaret faaliyetleri gésteren ya da gdstermek isteyen Uyelerimizin gelistirimesine ydnelik
olarak egitimler gerceklestirimesi hedeflenmektedir. Bu egitimlerle aynca &zellikle ihracat
potansiyeli olan Uyelerimizin desteklenmesi amaclanmistir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

Dis ficaret konusunda Uyeler ve personele yonelik egitim

1. > . 2 3
dUzenlenmesi

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 01.02.2018 Yabanci Pazarlara Aciimak konulu egitim diGzenlenmistir.

1.2 24-25.09.2018  Dis Ticaret lletisim Noktalan Egitimine katiim saglanmistir.
1.3 10.10.2018 Dis Ticaret Bilgilendirme Seminerine katilim saglanmustir.

Strateji 2.5.2 ihracatin Gelistiriimesine Yonelik Pazar Analizleri Gergeklestiriimesi

Uyelerimizin  ihracat  konusunda  gelisiminin  sadlanmasi  amaciyla  Pazar  andlizleri
gerceklestirilerek ihtiyac olan bdlgelere yodnlendiriimesi, hedef pazarlarn genel durumu
hakkinda bilgi kaynagi olusturuimasi amaglanmigtir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

licemizden yUksek ihracat yapilan Ulkelere iliskin Pazar

Mart 2019 Mart 2019
arastirmalar yapilmasi

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

lcemizden en cok ihracatin yapildidi 12 Ulkeye ait Glke raporlan hazirlanarak

1.1 Mart 2019 .. S
Uyelerimizle paylasiimigtir.

Strateji 2.5.3 ihracatgi Uyelerin Tanihmina Yonelik Faaliyetler Gergeklestiriimesi

iicemizde ihracat yapan Uyelerimizin ihracat potansiyellerinin artinimasi amaciyla tanitimlarinin
yapilarak desteklenmesi hedeflenmistir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
—
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ihracatcr Uyeler belirlenerek, Urinleri ve iletisim bilgilerinin

web sitesinden duyurulmasi Mart 2019 Mart 2019

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

2018 yil verileri degerlendirilerek inracatgi Uyelerimiz belilenmis ve web

1.1 Mart 2019 .
sifesinden paylasilmistir.

Strateji 2.5.4 iicenin ihracat Potansiyelinin Artinimasina Yonelik Faaliyetler Gergeklestiriimesi

Gerceklestirilen arastirmalar, Uye talepleri, ilce potansiyeli degerlendirilerek ihracatin
gelistiiimesi ve desteklenmesi amaciyla faaliyetler gerceklestiriimesi hedeflenmistir. Fuar
katiimlarn, proje ve isbirligi calismalar ile ilcede ihnracatin gelistirimesi amaclanmistir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

licemizden yUksek ihracat yapilan Ulkelere iliskin Pazar

Mart 2019 Mart 2019
arastirmalar yapilmasi

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

iicemizden en cok ihracatin yapildidi 12 Ulkeye ait Ulke raporlan hazirlanarak

1.1 Mart 2019 .. o
Uyelerimizle paylasiimistir.

Faaliyetlerimizin sistematik bir yapiya kavusturulmasi ve kurumsallasma c¢alismalarn ile
Uyelerimize dncUlUk edilmesi amaclanmistir.

Hedef 3.1 Kurumsal Kimligin Gelistiriimesi
Strateji 3.1.1 Kalite Yonetim Sisteminin Gelistiriimesine Yonelik Faaliyetler Gergeklestiriimesi

Faaliyetlere sistematik yaklasimin saglanmasi amaciyla 2008 yilindan bu yana uygulamakta
oldugumuz Kalite Yonetim Sistemimizin sUrekli iyilestiriimesi hedeflenmektedir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

1. ISO 9001:2015 KYS Kurulmasi EylUl 2018 EylUl 2018

2 I<; ve.d|§ denetim sonuclanndan faydalanilarak gerekli 8 5
iyilestirme calismalarinin yapilmasi

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 11.06.2018 2015 revizyonunun kurulmasi ile ilgili calismalar baglatiimistir.

1.2 03.09.2018 Yeni dokUmantasyon yayinlanmustir.

1.3 28.09.2018 Yénetimin Gozden Gecirmesi toplantisi yapilmigtir.
2.1 25.09.2018 ic denetimler gerceklestirilmistir.

22 22.10.2018 URS tarafindan Sistem Denetimi yapilmigtir.

Strateji 3.1.2 TOBB Akreditasyon Sistemi’nin Kuruimasi ve Gelistiriimesi

TOBB tarafindan oda ve borsa hizmetlerinin gelistiriimesi icin uygulamaya koymus oldugu
Akreditasyon Sistemi'nin odamizda da uygulanmasi amaciyla gerekli calismalann yapilmasi,
Uye ihtiyaclan dogrultusunda gelistirimesi hedeflenmistir.
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No Faaliyet Hedef Gergeklesen

1. TOBI% Akreditasyon sistemi kgpsomlndo olusturulan y . Eyl0l 2018 Eyl0l 2018
dokUmantasyonun 2015 revizyonuna uyumlu hale getiriimesi

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 11.06.2018 2015 revizyonunun kurulmasi ile ilgili calismalar baslatiimistir.

1.2 03.09.2018 Yeni dokUmantasyon yayinlanmistir.

Strateji 3.1.3 Personel Gorisleri Alinarak Gerekli lyilestirme Calismalarninin Gergeklestiriimesi
Odamizin  faaliyetlerinin  yOrGtUlmesinden sorumlu personelimizin  gorUsleri iyilestirme  ve
gelistirme calismalarmizin en dnemli kaynaklarindan biridir. Bu kapsamda personelden gelen
6neri ve talepler dogrultusunda hizmet kalitesi ve cesitliligi konusunda gerekli lyilestirme
calismalannin gerceklestiriimesi hedeflenmistir. Bu sayede sUrekli iyilestirme saglanirken ayni
zamanda personel motivasyonu ve verimliligin de artinimasi amaclanmustir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

Personel Memnuniyetinin arfinimasina yonelik faaliyetler

gerceklestiriimesi 85% 93%

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet
1.1 26.12.2018 2018 yil memnuniyet anketi yapilmistir.

Strateji 3.1.4 Diger Kurum/Kuruluslar Tarafindan Gergeklestirilen Iyi Uygulama Ornekleri
incelenerek Kurum Hizmetlerinin  Gelistiimesine  Yénelik Kiyaslama  Faaliyetleri
Gergeklestiriimesi

Kiyaslama ginUmuUzde kurumlarnn hizmetlerinin  gelistirimesinde énemli bir arac haline
gelmistir. Odamiz bu araci kullanarak strekli iyilestirmenin saglanmasini hedeflemistir.

Strateji 3.1.5 Odaya Ait Hizmet Binasi Aimi/Yapimi ile ilgili Calismalann Yapiimasi

Kuruldugu gunden bu gine c¢esitli adreslerde hizmet veren odamiz; Uyelerine kendi binasinda
hizmet vermeyi hedeflemistir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
1. Hizmet binasi arazisi ile ilgili gerekli calismalarin yorottimesi Aralik 2018 Aralik 2018
No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 16.02.2018 Taris ile hizmet binasi protokolU imzalanmistir.

Hedef 3.2 Yoénetim Organlan Uyeleri ve Personelin Kisisel ve Profesyonel Niteliklerinin
Gelistiriimesi
Strateji 3.2.1 Yonetim Organlan Uyelerine Yonelik Egitimler Dizenlenmesi

Odamiz faaliyetleri ile ilgili karar merci olan organ Uyelerimizin gelisimlerinin saglanarak temsil
ettikleri Oyelerin gelisimine katki saglamalan hedeflenmektedir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

1. Yonetim organi Uyelerinin bilgilendirimesine ydnelik 3 3
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egitimler dizenlenmesi

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 01.02.2018 Yabanci Pazarlara Aciimak egitimi
1.2 27.02.2018 Aile isletmelerinde Kurumsallasma
1.3 23.03.2018  Finansal Okur Yazarlk EGitimi

Strateji 3.2.2 Personel Yetkinlikleri ve Performans Olgim Sonuglanndan Faydalanilarak
Personelin Gelistiriimesine Yonelik Egitimler Dizenlenmesi

Yasal mevzuat, Uye talepleri ve organ kararlan dogrultusunda faaliyet gésteren personelimizin
motivasyon ve niteliklerinin  gelistiilmesine  ydnelik olarak egitimler gerceklestiriimesi
hedeflenmistir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen
1. Personele yonelik egitimlerin artinimasi 10 10

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 01.02.2018 Yabanci Pazarlara Aciimak Egitimi

1.2 25-26.02.2018 Genel Sekreterler Bilgilendirme Semineri
1.3 27.02.2018 Aile isletmelerinde Kurumsallasma Egitimi
14 23.03.2018 Finansal Okuryazarlik EGitimi

1.5 10-11.03.2018 Ticaret Sicil Egitimi

1.6 24-25.09.2018 Dis Ticaret iletisim Noktalan Egitimi

1.7 27.09.2018 TOBB Dijital D&NUsUmM Projesi EGitimi

1.8 10.10.2018 Dis Ticaret Bilgilendirme Egitimi

1.9 03-04.11.2018 Proje Yazma Egitimi

1.10  06-08.12.2018 Genel Sekreterler Bilgilendirme Semineri

Strateji 3.2.3 Dis Ticaret ve Proje Gelistirme Konusunda Faaliyet Gosterecek Personelin Bu
Konularda Egitimlerinin Saglanmasi

Ozellikle dis ticaretin gelistiiimesi ve proje kUlOrinin yayginlastinimasi odamiz icin dnemli
hedeflerdendir.

No Faaliyet Hedef Gergeklesen

Dis Ticaret hizmetlerinin sunumunu gerceklestirecek

: S . g 3 3
personelin gerekli egitimleri almasinin saglanmasi

No Tarih Gergeklestirilen Faaliyet

1.1 01.02.2018 Yabanci Pazarlara Aciimak Egitimi
1.2 24-25.09.2018 Dis Ticaret iletisim Noktalan Egitimi
1.3 10.10.2018 Dis Ticaret Bilgilendirme Egitimi
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HABERLESME VE YAYINLAR

Odamiz paydaslanyla iletisimini guclendirmek, faaliyetlerini duyurmak ve gdérus olusturmak
amaciyla cesitliiletisim kanallanni kullanmaktadir.

Sureli Yayin

Odamiz 2018 yilinda Uyelerimizi faaliyetlerimiz hakkinda bilgilendirmek, gincel gelismeler ve
mevzuata iliskin  konular duyurmak, ilcemizde girisimcilik konusunda basarn hikayelerini
paylasmak amaciyla streli yayin cikarmaktadir. 2018 yili icinde 2 adet bulten yayinlanarak
Uyelerimizin kayitl adreslerine ve ilgili diger paydaslarmiza gdnderilmistir. BUltenimiz aynca
web sitemiz Uzerinden de yayinlanmaktadir.
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WEB Sitesi

Internet gunUmMUzUn en dnemli iletisim kanallarindan biridir. Bélgemizin turistik degerlerini géz
onunde bulunduran Odamiz hem paydaslarnmizi bilgilendirmek hem de ilcemizin tanitimina
katki saglamak amaciyla kullanici dostu, mobil uyumlu, cagdas ve gincel bir web sitesi
hazirlamis ve kullanima acmistir. Gelistirilebilir bir yapida olan sitemiz 2016 yilinda kullanima
sunulmus olup yeni ihfiyaclar ve projeler dogrultusunda etkinliginin daha da  artinimasi
hedeflenmektedir.

WEB Sitemiz 2018 vyili yilinda toplam 6.552 kez ziyaret edilmis, 13.026 sayfa goérintilemesi
gerceklesmistir. Oturum basina ortalama sayfa géruntuleme sayisi 1,99 olarak gerceklesmistir.

2018 Yili Web Sistesi istatistikleri
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Basin

Odamiz Uye ve ilgce ihtiyaclan dogdrultusunda gerceklestirdigi etkinlikleri cesitli yayin kuruluslar

kanaliyla duyurmaktadir.

2018 yilinda basinda 86 adet haberimiz cikmistir. En ¢cok haberin yayinlandigi ay Mart ayi

olmustur.
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Cikan haberlerin %53'0 yerel basin, %33'0 internet, %12'si gorsel basin ve %2'si bdlgesel
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2016-2017-2018 Haber istatistikleri Kiyaslama
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m2016 m2017 m2018

Sosyal Medya ve Elekironik Posta

GUnUmUzONn efkili iletisim araclanndan biri olan sosyal medya da paydaslanmizia iletisim icin
kullanimaktadir. Twitter ve Facebook Uzerinden gerceklestirien paylasimlarla haberler ve
etkinlik duyurulan yapilmaktadir.

2018 YILI SOSYAL MEDYA iSTATISTIKLERI
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w2017 Paylasim Sayisi w2018 Paylasim Sayisi  es====2017 Ulasilan Kisi SQyisi e=====2018 Ulasilan Kisi Sayis

Bir diger ilefisim kanalimiz ise elektronik posta ve SMS'dir. Mevzuat degisiklikleri ve énemili
duyurular elektronik posta ve SMS araciligiyla Uyelere iletiimektedir.

Onemli ve anlik duyurulan Uyelere aktarmak icin kisa mesaj sistemi iletisim kanal olarak
kullaniimaktadir.
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BiLGIi VE ILETiISIM TEKNOLOJILERi KULLANIMI

Uyelerle etkin iletisim ve hizli gOvenilir hizmet sunumu amaciyla kurulan bilgi ve iletisim
teknolojileri alt yapisi ginun kosullan dogrultusunda gdzden gecirimekte ve gelistirimektedir.

Teknik Alt Yapi

TUm c¢alisanlara guinin teknolojik kosullarina uygun bilgisayar, yazici ve tarayici donanimi
saglanmistr.

ic ve dis iletisimin saglanmasi amaciyla tim kullanicilann e-posta adresleri bulunmaktadir.
Uyelere iliskin bilgiler TOBB tarafindan hazrlanmis yaziim Uzerinde tutulmakta, Oye talepleri
dogrultusunda hizmet sunumu gerceklestiriimektedir.

Bilgi GUvenligi

Kurum ve Uye bilgilerinin gUvenliginin saglanmasi amaciyla yilda bir kez risk analizi
gerceklestirimektedir. Risk analizi sonucunda hizmet sunumu ve veri gUvenligini fehdit eden

unsurlar belirlenmekte, tehditlerin 6nlenmesi ya da etkilerinin dUsGrUlmesine ydnelik tedbirler
belirlenerek uygulanmaktadir.

2018 yiinda yapilan risk degerlendirmesi sonucunda 2 adet riske karsilik kontrol tedbirleri
belirenerek uygulanmistir.
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UYE ILISKILERI
Uyelerimiz
2018 yili sonu itibari ile toplam Uye sayimiz 841'dir. Uyelerin 652 adedi faal, 189 adedi aski

durumundadirr.

Uyelerimiz; adirlikl olarak Perakende Ticareti yapmaktadir. Faal Uyelerimizin faaliyet kollarnna
goére dagiimi asagidaki tabloda gdsterimektedir.

NACE Aciklama Sayi Oran
47 Perakende ticaret (Motorlu kara tasitlan ve motosikletler harig) 210 32,21%
46 Toptan ticaret (Motorlu kara tasitlan ve motosikletler harig) 80 12,27%
56 Yiyecek ve icecek hizmeti faaliyetleri 64 9.82%
a1 Bina insaati 56 8,59%
55 Konaklama 45 6,90%
10 Gida UrGnlerinin imalat 19 2,91%
52 Tasimacllik icin depolama ve destekleyici faaliyetler 17 2,61%
68 Gayrimenkul faaliyetleri 14 2,15%
79 ?ggri:lykgl‘re?cen‘resi, tur operatérl ve diger rezervasyon hizmetleri ve ilgili 13 1.99%
43 Ozel insaat faaliyetleri 12 1,84%
71 Mimarlk ve mUhendislik faaliyetleri; teknik muayene ve analiz 11 1,69%
64 Finansal hizmet faaliyetleri (Sigorta ve emeklilik fonlar harig) 10 1,53%
45 Mo’rorlu kara tagitlannin ve motosikletlerin foptan ve perakende ticareti 9 1,38%

ile onarmi
85 EQitim 8 1,23%
01 Bitkisel ve hayvansal Uretim ile avcilik ve ilgili hizmet faaliyetleri 8 1,23%
66 Finansal hizmetler ile sigorta faaliyetleriicin yardimci faaliyetler 5 0,77%
77 Kiralama ve leasing faaliyetleri 5 0,77%
81 Binalar ile ilgili hizmetler ve cevre dUzenlemesi faaliyetleri 5 0,77%
86 insan saghd hizmetleri 5 0,77%
1 iceceklerin imalati 4 0,61%
23 Diger metalik olmayan mineral UrUnlerin imalati 4 0,61%
49 Kara tasimaciligr ve boru hatti tasimaciligi 4 0,61%
14 Giyim esyalarinin imalati 3 0,46%
74 Diger mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 3 0,46%
Agag, agag Urunleri ve mantar Urdnleri imalati (mobilya haric); saz,
16 saman ve benzeri malzemelerden 6rUlerek esyalarnn imalat 2 031%
18 Kayitl medyanin basilmasi ve cogaltiimasi 2 0,31%
22 Kaucguk ve plastik GrUnlerin imalat 2 0,31%
33 Makine ve ekipmanlarin kurulumu ve onarimi 2 0,31%
53 Posta ve kurye faaliyetleri 2 0,31%
65 Sigorta, reastrans ve emeklilik fonlar (Zorunlu sosyal givenlik harig) 2 0,31%
70 idare merkezi faaliyetleri; idari danismanlik faaliyetleri 2 0,31%
93 Spor faaliyetleri, eglence ve dinlence faaliyetleri 2 0,31%
96 Diger hizmet faaliyetleri 2 0,31%
08 Diger madencilik ve tas ocakcilidi 2 0.31%
17 Kagit ve kagit Urinlerinin imalat 1 0,15%
20 Kimyasallarin ve kimyasal Urinlerin imalati 1 0,15%
21 Temel eczacllik Urinlerinin ve eczaciliga iliskin malzemelerin imalat 1 0,15%
25 Fabrikasyon metal Urinleri imalah (makine ve techizat harig) 1 0,15%
32 Diger imalatlar 1 0,15%
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38 Atgin toplanmasi, islahi ve bertarafi faaliyetleri; maddelerin geri ! 0.15%
kazanimi
39 lyilestirme faaliyetleri ve diger atik ydnetimi hizmetleri 1 0,15%
42 Bina disi yapilarn ingaati 1 0,15%
58 Yayimclilik faaliyetleri 1 0,15%
69 Hukuk ve muhasebe faaliyetleri 1 0,15%
72 Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri 1 0,15%
73 Reklamcilik ve piyasa arastirmasi 1 0,15%
75 Veterinerlik hizmetleri 1 0,15%
82 BUro ydnetimi, bUro destek ve is destek faaliyetleri 1 0,15%
84 Kamu ydnetimi ve savunma; zorunlu sosyal givenlik 1 0,15%
88 Barinacak yer saglanmaksizin verilen sosyal hizmetler 1 0,15%
92 Kumar ve muUsterek bahis faaliyetleri 1 0,15%
95 Bilgisayarlarn, kisisel esyalarn ve ev esyalarinin onarmi 1 0,15%
Genel Toplam 652
Uyelerimizin %48'lik kismi Limited Sirket olarak faaliyet géstermektedir.
Sirket Tipi Sayi Oran
Limited Sirket 311 47,70%
Gercek Kisi Ticari isletmesi 224 34,36%
Anonim Sirket 84 12,88%
Kooperatif 25 3.83%
Dernek iktisadi isletmesi 4 0,61%
Diger 1 0,15%
Diger iktisadi isletmeler 1 0,15%
Komandit Sirket 1 0,15%
Vakif iktisadi isletmesi 1 0,15%

Genel Toplam 652

SIRKET TiPINE GORE DAGILIM

= 224; 34%
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Uyelerle iletisim

Uyelerle gerceklestiilen her etkinlik sonrasi ve yilsonunda Uye Memnuniyet Anketi
dUzenlenmektedir. Anket sonuclan degerlendirilerek iyilestirme calismalarn belirenmektedir.

UYE MEMNUNIYET ANKETi DEGERLENDIRME
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Kalite Yénetimi | 71

KALITE YONETIMI

ISO 9001 Kalite Yénetim Sistemi kurulum calismalarn ik olarak 2008 yiinda baslamis ve 2009
yllinda belgelendirilmistir.

URS tarafindan gerceklestirien denetim sonucunda herhangi bir uygunsuzluk tespit
edilmemistir. 2018 yiinda yapilan calismalar neticesinde kurumumuz 22.10.2018 tarihinde
gerceklestirilen denetfim sonucunda TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi belgesini
almaya hak kazanmistir.
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2016 yilinda yapilan calismalar sonucunda odamiz “Akredite Oda™ Gnvanini almistir.

Sistem geredi her yl Ozdegerlendirme yapilarak sistemin islerligi kurumumuz tarafindan
gb6zden gecirimekte, 3 wyilda bir Tirk Loydu denetcileri tarafindan denetim
gerceklestiriimektedir. Denetim sonunda TOBB Akreditasyon Sistemi gerekliliklerini yerine
getiren oda ve borsalar belgelerini muhafaza etmektedir. Odamizin denetimi 2019 yilinda
gerceklestirilecektir.

Akredite Oda ve Borsalarin denetiminde asagidaki kriterler degerlendirilerek denetim
gerceklestiriimektedir.

1. Temel Yeterlilikler
. Yonetim ve Borsa Mevzuati
. Mali Yénetim
. Insan Kaynaklarn Yénetimi
. Is Planlamasi ve Yénetimi
. Haberlesme ve Yayinlar
. Bilgi ve iletisim Teknolojileri Kullanimi
. Uye lliskileri
1.8. Kalite Yénetimi
2. Temel Hizmetler
2.1. lletisim AQ
2.2. Politika ve Temisil
2.3. Bilgi Danismanlik ve Destek
2.4. Is Gelistirme ve EGitim
2.5. Uluslararasi Ticaret

1.
1.
1.
1.
1.
1.
1.
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ILETISIM AGI
2018 Yih Faaliyetler

Odamiz paydas ve bdlge sorunlanni tespit etmek, ¢c6zimune katki saglamak, Uyelerimizin
gelisiminin - saglanmasi  gibi  amaclarla cesitli - etkinlikler  gerceklestirmekte ve diger
paydaslanmiz tarafindan duzenlenen etkinliklere katilim saglamaktadir.

ILETiISIM AGI ETKINLIKLERI

T|CARE|T

JEN] HIZMET B
ACILIS TORE
2 NISAN 2018

BERGAMA
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Uye ihtiyaclan dogrultusunda cesitli kurum kuruluslarla isbirligi faaliyetleri gerceklestirilmistir.
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POLITIKA VE TEMSIL

Cesitli iletisim yontemleriyle belirledigimiz Uye ve bdlge sorunlarinin cézimlenmesine yodnelik
faaliyet planlamasi gerceklestiriimekte ve gerekli calismalar yapilmaktadir.

2018 YIL| GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER




Politika ve Temsil | 81




[ce)
o
AN
)
—
@)
o
(@)
(24
-
()
>
(@)
O
L
N
(-]




o~
o]
‘»
&
)]
—l
(0)
>
O
v
—
(@)
(a1




84 | Faaliyet Raporu 2018

BiLGi, DANISMANLIK VE DESTEK

Bilgi, danismanlik ve destek faaliyetleri kapsaminda Uyelerimizin intiyac duyduklan konularda
egitimler, raporlar, bilgilendirme toplantilan gerceklestirimektedir.

Paydaslarmiz tarafindan ilefilen bilgi talepleri ilgili birimlerce incelenerek gerekli bilgilendirme
calsmalan yapilmaktadir. Ayrica olusturulmakta olan web sitemiz tUm paydaslanmiza genis bir
bilgi agina erisimi saglayacak sekilde tasarlanmaktadir.

Bilgi Danismanlik ve Destek Faaliyetlerimiz

e DuUzenlenen egitimler ile isletmelerin kurumsallasma yolunda bilinglendiriimesine
calisilmustir.

e KOSGEB Destekli Girisimcilik egitimleri ile ilcemizin girisimcilerine katki saglanmustir.
o Uyelerimiz ziyaret edilerek sorunlarna iliskin incelemeler yapilmistrr.

e KOSGEB destekleri konusunda Uyelerimizden gelen talepler degerlendirilerek
bilgilendirme yapilmistir.

e Hazrrlanan Dis Ticaret ve Ulke Raporlari ile bilgilendirme calismalarn yapilmistir.
e Odamiz Dis Ticaret iletisim Noktasi olmustur.
e Odamizda is-Kur Hizmet Noktasi olarak gerekli islemler yUrottimektedir.
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IS GELISTIRME VE EGITIM

Uyelerimizin ginin kosullarina uygun gelisimlerinin saglanmasi ve bilgilendiriimesi amaciyla
cesitli egitim faaliyetleri gerceklestiriimistir.

Is Gelistirme ve Egitim Faaliyetleri

Egitim Konusu Tarih Katiimci Sayisi  Degerlendirme
Yabanci Pazarlara Acilimak Egitimi 01.02.2018 42 920%

Alle isletmelerinde Kurumsallasma EGitimi 27.02.2018 53 94%
Finansal Okur-Yazarlik EGitimi 23.03.2018 28 -

Proje Yazma Egitimi 03-04.11.2018 15 93%
Toplam 138 92%

Odamiz tarafindan dUzenlenen Yabanci Pazarlara Aciimak egitimine 42 kisi katiim saglamustir.
Akademik Danismanimiz Prof. Dr. Coskun KUCUKOZIMEN tarafindan dis ticaret faaliyetleri
konusunda bilgilendirme yapilmistir.
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Aile isletmelerinin uzun vyillar boyunca basarl bir sekide varligini koruyabiimesi icin
gerekliliklerin  degerlendirildigi  editim Mehmet ZHAN tarafindan verimis, 53 Uyemiz ve
personelimiz katiim saglamistir.

isletmelerin varigini basarili bir sekilde yiritmesi icin kaynaklanni verimli bir sekilde yonetmesi
gerekmektedir. Bu kapsamda Finansal Ydnetime vyoénelik organ Uyelerimize egitim
dUzenlenmistir.
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iicemizde bulunan isletmelerinin devlet desteklerinden faydalanma kapasitelerinin artinimasi
amaciyla odamiz tarafindan Proje Yazma Egitimi dUzenlenmistir.
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ULUSLARARASI TICARET

ilcemiz turizm acisindan énemli bir merkez konumundadir. 2015 yilinda Efes’in UNESCO Dinya
Mirasi Listesi'ne alinmasiyla 6énemi bir kat daha artmistir. Bu potansiyelin degerlendiriimesi
amaciyla oda olarak cesitli etkinlikler dizenlenmekte ve ilcemizin gérinorlGgunin artinimasi
icin calismalara devam ediimektedir.

SELCUK iIHRACAT

2018 yilinda ilgemizin ihracati 2017 yili ihracatina gére % 21 oraninda artmistir. 2018 yilinda
toplam ihracat 5.545.972 $ olarak gerceklesmistir.

Aylar 2016 2017 2018 Arhs Orani
Ocak 119.836 682.355 558.334 -18,18%
Subat 260.701 193.980 449 .389 131,67%
Mart 337.312 158.771 274.567 72,93%
Nisan 257.558 135.755 172.513 27,08%
Mayis 293.667 89.892 42.878 -52,30%
Haziran 258.360 175.357 38.480 -78,06%
Temmuz 344217 104.219 118.820 14,01%
Agustos 32.785 262.320 36.461 -86,10%
Eylil 284.018 197.045 399.933 102,97%
Ekim 425.330 770.160 768.957 -0,16%
Kasim 791.944 716.220 1.230.489 71,80%
Aralik 901.352 1.099.146 1.455.152 32,39%
Toplam 4.307.078 $ 4.585.219 S 5.545.972 % 20,95%

2016-2017-2018 iHRACAT RAKAMLARI KIYASLAMA-$
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il, Bdlge ve Ulke geneli ihracat rakamlan dederlendiridiginde ilcemizin  izmir'den
gerceklestirilen inracatin ancak %0,06'lik kismini karsiladigr gérilmektedir.

TUTAR (x1.000 $S) ORAN
Selguk izmir Ege Bolgesi Tirkiye Selguk/izmir = izmir/Ege Bolgesi Ege Bolgesi/Tirkiye
Ocak 558 817.168 1.409.994 12.434.152 0.07% 57,96% 11,34%
Subat 449 827.957 1.402.260 13.148.170 0,05% 59,04% 10,67%
Mart 275 890.224 1.589.039 15.553.536 0.03% 56,02% 10,22%
Nisan 173 793.796 1.421.878 13.847.206 0.02% 55,83% 10,27%
Mayis 43 848.529 1.513.429 14.257.649 0.01% 56,07% 10,61%
Haziran 38 804.400 1.411.594 12.924.845 0,00% 56,99% 10,92%
Temmuz 119 807.188 1.428.222 14.049.345 0.01% 56,52% 10,17%
Agustos 36 775.726 1.348.878 12.336.065 0,00% 57,51% 10,93%
Eylil 400 864.075 1.498.359 14.399.787 0,05% 57.67% 10,41%
Ekim 769 916.035 1.597.109 15.682.143 0.08% 57.36% 10,18%
Kasim 1.230 888.948 1.589.082 15.502.440 0.14% 55,94% 10,25%
Aralik 1.455 782.713 1.377.606 13.831.880 0,19% 56,82% 9,96%
Toplam 5.546 10.016.760 17.587.449 167.967.219 0,06% 56,95% 10,47%
1.000.000 0,20%
900.000 0,18%
800.000 0,16%
700.000 0,14%
600.000 0,12%
wr 500.000 0,10%
o
o
o
- 400.000 0,08%
300.000 0,06%
200.000 0,04%
100.000 0,02%
0 0,00%
Ocak Subat Mart Nisan Mayis | Haziran Ten;mu Agustos | EylUl Ekim Kasim Aralik
s Selcuk 558 449 275 173 43 38 19 36 400 769 | 1230 | 1.455
s—Izmir 817.168 | 827.957 | 890.224 | 793.796 | 848.529 | 804.400 | 807.188 | 775.726 | 864.075 | 916.035 | 888.948 | 782.713
i SEIGUK/lzi | 0,07% | 0,05% | 003% | 002% | 001% | 000% | 001% | 000% | 005% | 008% | 0,14% | 0,19%

Urtinler
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lcemizden ihracat yapilan Urinler incelendiginde agrrlikli olarak Yas Meyve ve Sebze Urinleri
ihracat gerceklestirildigi goérUimektedir. Yas Meyve ve Sebze ihracati 2017 yilina gére %37
oraninda artmustir.

Uriinler 2016 2017 2018 Degisim

Yas Meyve Ve Sebze Uriinleri 3.307.972 3.300.324 4.527.198 37.17%
Deri 3.212 317.625 521.431 64,17%
Hal 584.145 394.610 83.631 -78.81%
Kimya 174.647 183.055 75.138 -58,95%
Tekstil 7.553 145.906 59.464 -59.25%
Zeytin Zeytinyagi Ve Tirevleri 44.743 49.630 52.405 5.59%
Kuru Meyveler Ve Mamulleri 116.175 104.929 51.462 -50,96%
Demir Ve Demir Disi Metaller 3.281 44,045 1242,45%
Meyve Sebze Mamulleri 16.466 13.364 30.811 130,56%
Toprak Sanayi Uriinleri 36.694 36.447 25.056 -31,25%
Makine Ve Aksamlari Sektori 756 24.205 3103,10%
Hububat Bakliyat Ve Yagh Tohumlar 7.120 12.500 75,56%
Agacg Ve Orman Uriinleri 1.765 19.753 9.923 -49,76%
Konfeksiyon 13.707 5.112 8.975 75,57%
Madencilik Urinleri 5.822

Degerli Maden Ve Micevherat 5.795

Canli Hayvan Ve Hayvansal Uriinler 4.166

Otomotiv Sanayi 3.161

Diger Yan Sanayi Urinleri 229 586 155,67%
Elekirik-Elektronik Ve Makinalan 286 200 -29,84%
Tesisat 2.792 -100,00%
Genel Toplam 4.307.078 4.585.219 5.545.972 20,95%

URUNLER BAZINDA iHRACAT RAKAMLARI 2016-2017-2018
50.000 S ve Uzeri

5.000.000

4.500.000

4.000.000

3.500.000

3.000.000

2.500.000

2.000.000

1.500.000

1.000.000

500.000

0

YAS MEYVE VE DERI HALI KIMYA TEKSTIL ZEYTIN KURU
SEBZE ZEYTINYAGI VE MEYVELER VE
URUNLERI TUREVLERI  MAMULLERI

m2016 m2017 =2018

Jrinlerin ihracattaki paylan incelendiginde Turuncgillerin toplam ihracatin %71'ine, Halinin ise
Z%2-una karsilik geldigi gérGimektedir.
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2018 YILI IHRACAT ANALIZi-URUNLER BAZINDA

= YAS MEYVE VE SEBZE URUNLERI
= DERI

= HALI

= KIMYA

= 521.430,56; 9% = TEKSTIL

= ZEYTIN ZEYTINYAGI VE TUREVLERI
= 83.630,80; 2%

= KURU MEYVELER VE MAMULLERI
" 75 1%
46% 84 1%

i Lyryyadi » DEMIR VE DEMIR DISI METALLER
g |
. 4 » MEYVE SEBZE MAMULLER]
30.810,70; 1% ° y

25.055, 90 0% - :
24.204,90: 0% = TOPRAK SANAYI URUNLERI
- 12500 00; 0%

586,41; 0= MAKINE 'VE AKSAMLARI

SEKTORU -
170031 0%, HUBUBAT BAKLIYAT VE YAGLI

" 4.527.197,6 * 8974, 78 0% TQHUM
. 582175 0% AGAC VEORMAN ORUNLER

5.795,02; 0% = KONFEKSIYON
= 3.160,64; 0% P .
© 4.165,67: 0% = MADENCILIK URUNLERI

DEGERLI MADEN VE

MUCEVHERAT
= CANLI HAYVAN VE HAYVANSAL

URUNLER. .
= OTOMOTIV SANAYI
= DIGER YAN SANAYi URUNLERI

= ELEKTRIK-ELEKTRONIK VE
MAKINALARI

Ulkeler

Yapilan ihracat Glkeler bazinda incelendiginde Rusya Federasyonunun 2017 yili inracatinda ilk
sirada yer aldigi goérGimektedir. Rusya Federasyonuna yapilan inracat 2016 yilina gbre %8,59
oraninda dusus gostermistir.

Ulkeler 2016 2017 2018 Degisim
Rusya Federasyonu 869.418 794.722 799.690 0,63%
Moldavya 9.131 169.691 602.796 255,23%
italya 278.720 600.931 115,60%
Ukrayna 353.105 669.627 596.958 -10,85%
Birlesik Arap Emirlikleri 272.951 478.201 75,20%
Polonya 215.626 153.192 433.718 183,12%
Sirbistan 25.773 344.192 388.033 12,74%
Hirvatistan 2.866 217.122 7475,87%
Kuzey Makedonya Cumhuriyeti 227.187 130.603 216.714 65,93%
Almanya 130.628 132.274 190.851 44,28%
Slovenya 129.097
isveg 13.968 126.514 805,72%
Birlesik Krallik 97.615 102.959 96.252 -6,51%
Fransa 183.297 174141 68.565 -60,63%
Irak 845.490 289.595 61.849 -78,64%
isvigre 33.182 49.630 58.424 17,72%
Bosna-Hersek 33.495 56.265 67,98%

Tirkmenistan 475.394 282.289 49.272 -82,55%
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Beyaz Rusya 33.985 8.318 48.000 477,09%
Karadag 36.823 47.727 29,61%
Avustralya 46.752
Bulgaristan 6.548 143.941 43.166 -70,01%
Birlesik Devletler 514.308 304.493 42.354 -86,09%
Ozbekistan 3.581 33.350 831,35%
Kirgizistan 11.250 31.580 180,71%
Fas 28.317
Kktc 49.001 7.633 19.474 155,11%
Romanya 16.463
Japonya 17.710 9.230 -47,88%
Kosova 6.521
Azerbaycan-Nahgivan 1.645
Katar 143
Diger 237.389 156.556 -100,00%
Toplam 4.307.078 4.585.219 5.545.972 20,95%
2016-2017-2018 YILI IHRACAT RAPORU ULKELER BAZINDA
100 bin Dolar'in Uzerinde Ihracat Gergeklestirilen Ulkeler
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Dis Ticaret Etkinlikleri
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Adres

Ataturk Mah. 10]3 Spkak No:4
Selcuk-IZMIR
Telefon-Faks

+90 232 89270 10
+90 232 892 70 09

E-Posta
info@selcukticaretodasi.org.ir

www.selcukticaretodasi.org.tr
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